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Regimento da Assembleia Municipal de Vale de Cambra

Capitulo |

Natureza e Competéncias da Assembleia
Artigo 1.°
(Natureza)

A assembleia municipal & o 6rgéo deliberativo do municipio, sendo constituida pelos
21_membros eleitos pelo colégio eleitoral do municipio e pelos 7 Presidentes de

Juntas de Frequesia.

Artigo 2.°
(Competéncias de funcionamento da Assembleia Municipal)

Compete a assembleia municipal:
a) Elaborar e aprovar o seu regimento;
b) Deliberar sobre recursos interpostos de marcagéo de faltas injustificadas aos
seus membros;
c) Deliberar sobre a constituicdo de delegagdes, comissdes ou grupos de trabalho
para o estudo de matérias relacionadas com as atribuicées do municipio e sem
prejudicar o funcionamento e a atividade normal da cA&mara municipal.

Artigo 3.°
(Competéncias de apreciagao e fiscalizacdo da Assembleia Municipal)

1. Compete a assembleia municipal, sob proposta da cadmara municipal:

a) Aprovar as opgdes do plano e a proposta de orgamento, bem como as
respetivas revisoes;

b) Aprovar as taxas do municipio e fixar o respetivo valor;

c¢) Deliberar em matéria de exercicio dos poderes tributarios do municipio;

d) Fixar anualmente o valor da taxa do imposto municipal sobre iméveis, bem
como autorizar o langamento de derramas;

e) Pronunciar-se, no prazo legal, sobre o reconhecimento pelo Governo de
beneficios fiscais no ambito de impostos cuja receita reverte para os
municipios;

f Autorizar a contratagdo de empréstimos;



g)
h)

i)

B

k)

)

m)

n)

o)

p)

q)

n

s)

b

u)

Aprovar as posturas e os regulamentos com eficacia externa do municipio;
Aprovar os planos e demais instrumentos estratégicos necessarios a
prossecucdo das atribuicbes do municipio;

Autorizar a camara municipal a adquirir, alienar ou onerar bens imoveis de
valor superior a 1000 vezes a RMMG, e fixar as respetivas condigdes gerais,
podendo determinar o recurso a hasta publica, assim como a alienar ou onerar
bens ou valores artisticos do municipio, independentemente do seu valor, sem
prejuizo do disposto no n.° 2 do artigo 33.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12
de setembro;

Deliberar sobre formas de apoio as freguesias no quadro da promogéo e
salvaguarda articulada dos interesses proprios das populagdes;

Autorizar a celebragdo de contratos de delegagdo de competéncias entre a
camara municipal e o Estado e entre a cadmara municipal e a entidade
intermunicipal e autorizar a celebragao e denuncia de contratos de delegagao
de competéncias e de acordos de execucdo entre é camara municipal e as
juntas de freguesia;

Autorizar a resolugdo e revogagdo dos contratos de delegagdo de
competéncias e a resolugdo dos acordos de execugao;

Aprovar a criagdo ou reorganizacdo dos servicos municipais € a estrutura
organica dos servicos municipalizados;

Deliberar sobre a criacdo de servicos municipalizados e todas as matérias
previstas no regime juridico da atividade empresarial local e das participagdes
locais que o mesmo nao atribua a cAmara municipal;

Aprovar os mapas de pessoal dos servicos municipais e dos servigos
municipalizados;

Autorizar a cAmara municipal a celebrar contratos de concessdo e fixar as
respetivas condictes gerais;

Deliberar sobre a afetacdo ou desafetagdo de bens do dominio publico
municipal;

Aprovar as normas, delimitagcdes, medidas e outros atos previstos nos regimes
do ordenamento do territério e do urbanismo;

Deliberar sobre a criagdo do conselho local de educacéo;

Autorizar a geminacdo do municipio com outros municipios ou entidades
equiparadas de outros paises;

Autorizar o municipio a constituir as associagdes, nos termos da lei;

Autorizar os conselhos de administragdo dos servigos municipalizados a
deliberar sobre a concessao de apoio financeiro ou de qualquer outra natureza

a instituicdes legalmente constituidas ou participadas pelos seus trabalhadores,



tendo por objeto o desenvolvimento de atividades culturais, recreativas e
desportivas, ou a concessdo de beneficios sociais aos mesmos e respetivos
familiares;

w) Deliberar sobre a criacdo e a instituicdo em concreto do corpo de policia

municipal.

2. Compete ainda a assembleia municipal:

a)

b)

c)

d)

e)

9

h)

)

k)

Acompanhar e fiscalizar a atividade da cé&mara municipal, dos servicos
municipalizados, das empresas locais e de quaisquer outras entidades que
integrem o perimetro da administracédo local, bem como apreciar a execucéo
dos contratos de delegacao de competéncias previstos na alinea k) do nimero
anterior,

Apreciar, com base na informacgéo disponibilizada pela camara municipal, os
resultados da participagdo do municipio nas empresas locais e em quaisquer
outras entidades;

Apreciar, em cada uma das sessdes ordindrias, uma informacdo escrita do
presidente da cédmara municipal acerca da atividade desta e da situacio
financeira do municipio, a qual deve ser enviada ao presidente da assembleia
municipal com a antecedéncia minima de cinco dias sobre a data do inicio da
sessao;

Solicitar e receber informagéo, através da mesa e a pedido de qualquer
membro, sobre assuntos de interesse para o municipio e sobre a execugio de
deliberagdes anteriores;

Aprovar referendos locais;

Apreciar a recusa da prestacdo de quaisquer informagdes ou recusa da
entrega de documentos por parte da camara municipal ou de qualquer dos
seus membros que obstem a realizacdo de agbes de acompanhamento e
fiscalizacéo;

Conhecer e tomar posicéo sobre os relatérios definitivos resultantes de agdes
tutelares ou de auditorias executadas sobre a atividade dos 6rgaos e servigos
do municipio;

Discutir, na sequéncia de pedido de qualquer dos titulares do direito de
oposicao, o relatorio a que se refere o Estatuto do Direito de Oposigao;
Elaborar e aprovar o regulamento do conselho municipal de seguranca;

Tomar posicdo perante quaisquer 6rgdos do Estado ou entidades publicas
sobre assuntos de interesse para o municipio;

Pronunciar-se e deliberar sobre todos os assuntos que visem a prossecugao

das atribuicdes do municipio;
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) Apreciar o inventario dos bens, direitos e obrigagdes patrimoniais e a respetiva
avaliagdo, bem como apreciar e votar os documentos de prestagéo de contas;

m) Fixar o dia feriado anual do municipio;

n) Estabelecer, apés parecer da Comissdo de Heraldica da Associagdo dos
Arquedlogos Portugueses, a constituicdo dos brasdes, dos selos e das
bandeiras do municipio e proceder a sua publicagéo no Didrio da Republica.

o) Votar mogbes de censura a camara municipal, em avaliagdo da agéo
desenvolvida pela mesma ou por qualquer dos seus membros.

3. N&o podem ser alteradas na assembleia municipal as propostas apresentadas pela
camara municipal referidas nas alineas a), /) e m) do n.° 1 e na alinea /) do nimero
anterior, sem prejuizo de esta poder vir a acolher em nova proposta as
recomendagdes ou sugestoes feitas pela assembleia municipal.

4. As propostas de autorizagado para a contratacdo de empréstimos apresentadas pela
cdmara municipal, nos termos da alinea f) do n° 1, sdo obrigatoriamente
acompanhadas de informacdo detalhada sobre as condigdes propostas por, no
minimo, trés instituicbes de crédito, bem como do mapa demonstrativo da capacidade
de endividamento do municipio.

5. Compete ainda a assembleia municipal:

a) Convocar o secretariado executivo metropolitano ou a comunidade
intermunicipal, conforme o caso, e nos termos da lei, com o limite de duas
vezes por ano, para responder perante os seus membros pelas atividades
desenvolvidas no ambito da area metropolitana ou comunidade intermunicipal
do respetivo municipio;

b) Aprovar mogdes de censura a comissao executiva metropolitana ou ao

secretariado executivo intermunicipal, no maximo de uma por mandato.

Capitulo Il
Mesa da Assembleia e Competéncias

Secgao l

Mesa da Assembleia

Artigo 4.°
(Composicao da mesa)

1. A mesa da assembleia & composta por um presidente, um primeiro secretario € um
segundo secretario e é eleita pelo periodo do mandato da assembleia, por voto
secreto pela Assembleia Municipal de entre os seus membros.
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2. O presidente & substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo primeiro secretario \M\\?
e este pelo segundo secretario. ‘

3. Na auséncia simultdnea de todos ou da maioria dos membros da mesa, a

assembleia elege, por voto secreto, de entre os membros presentes, o nimero

necessario de elementos para integrar a mesa que vai presidir a sessio.

Artigo 5.°
(Eleicao da mesa)

1. A mesa & eleita por escrutinio secreto, podendo os seus membros ser destituidos
em qualquer altura, por deliberagdo tomada pela maioria do nimero legal dos
membros da assembleia, de harmonia com o n.° 2 do artigo 46.° da Lei n.® 169/99.

2. 86 poderdo ser eleitos para a mesa os membros da assembleia que,
expressamente, tenham aceite a sua candidatura.

3. No caso de destituicdo ou demissdo de qualquer dos membros da mesa, ou de
cessagéo do respetivo mandato, proceder-se-a a nova eleigéo, na sessao imediata.

Secgaolll
Competéncias
Artigo 6.°
(Competéncias da mesa)

1. Compete a mesa:

a) Elaborar o projeto de regimento da assembleia municipal ou propor a
constituicdo de um grupo de trabalho para o efeito;

b) Deliberar sobre as questdes de interpretacdo e integragdo de lacunas do
regimento;

c) Elaborar a ordem do dia das sessbes e proceder & sua distribuigao;

d) Verificar a conformidade legal e admitir as propostas da cadmara municipal
legalmente sujeitas a competéncia deliberativa da assembleia municipal;

e) Encaminhar, em conformidade com o regimento, as iniciativas dos membros da
assembleia municipal, dos grupos municipais e da camara municipal:

f) Assegurar a redagao final das deliberacdes;

g) Realizar as agbes que lhe sejam determinadas pela assembleia municipal no
exercicio da competéncia a que se refere a alinea a) do n.° 2 do artigo 25.° do
Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro:

h) Encaminhar para a assembleia municipal as petigdes e queixas dirigidas a
mesma;



i)

Requerer a cadmara municipal ou aos seus membros a documentagdo e
informag@o que considere necessarias ao exercicio das competéncias da

assembleia municipal, assim como ao desempenho das suas fung¢des, nos

~.termos e com a periodicidade julgados convenientes;

n)

0)

oy

,Proceder a marcagdo e justificagdo de faltas dos membros da assembleia
municipal,

Comunicar & assembleia municipal a recusa da prestagdo de quaisquer
informacdes ou documentos, bem como a falta de colaboragéo por parte da
cdmara municipal ou dos seus membros;

Comunicar a assembleia municipal as decisbes judiciais relativas a perda de
mandato em que incorra qualquer membro;

Dar conhecimento a assembleia municipal do expediente relativo aos assuntos
relevantes;

Exercer os poderes funcionais e cumprir as diligéncias que lhe sejam
determinadas pela assembleia municipal;

Exercer as demais competéncias legais.

2. O pedido de justificagdo de faltas pelo interessado é feito por escrito e dirigido a

mesa, no prazo de cinco dias a contar da data da sessao ou reunido em que a falta

se tenha verificado, e a decisao é notificada ao interessado, pessoalmente ou por via

postal.

3. Das deliberagdes da mesa da assembleia municipal cabe recurso para o plenario.

Artigo 7.°
(Competéncia do presidente da assembleia)

1. O presidente da mesa € o presidente da assembleia municipal.

2. Compete ao presidente da assembleia municipal:

a)

b)

d)

€)

e

Representar a assembleia municipal, assegurar o seu regular funcionamento e
presidir aos seus trabalhos;

Convocar as sessdes ordinarias e extraordinarias;

Abrir e encerrar os trabalhos das sessdes;

Dirigir os trabalhos e manter a disciplina das sessdes;

Assegurar o cumprimento da lei e a regularidade das deliberagdes;

Suspender e encerrar antecipadamente as sessdes, quando circunstancias
excecionais o justifiquem, mediante decisdo fundamentada a incluir na ata da
sesséo;

Integrar o conselho municipal de segurancga,



h)

)

k)

Comunicar a assembleia de freguesia ou a camara municipal as faltas dos
presidentes de junta de freguesia e do presidente da cdmara municipal as
sessOes da assembleia municipal;

Comunicar ao Ministério Publico competente as faltas injustificadas dos
restantes membros da assembleia, para os efeitos legais;

Exercer os poderes funcionais e cumprir as diligéncias que lhe sejam
determinados pelo regimento ou pela assembleia municipal;

Exercer as demais competéncias legais.

3. Compete ainda ao presidente da assembleia municipal autorizar a realizagao de

despesas orgamentadas relativas a senhas de presenca, ajudas de custo e subsidios

de transporte dos membros da assembleia municipal e de despesas relativas as

aquisicdes de bens e servigos correntes necessarias ao seu regular funcionamento e

representacdo, comunicando o facto, para os devidos efeitos legais, incluindo os

correspondentes procedimentos administrativos, ao presidente da cdmara municipal.

Artigo 8.°
(Competéncia dos secretarios)

Compete aos secretarios coadjuvar o presidente da mesa da assembleia municipal,
designadamente:

a)
b)

c)

d)

e)

g)

Assegurar o expediente;

Na falta de funcionario nomeado para o efeito, lavrar as atas das sessdes;
Proceder a conferéncia das presengas nas sessdes, assim como verificar em
qualquer momento, o quorum e registar as votagdes;

Ordenar a matéria a submeter a votagéo;

Organizar as inscricdes dos membros da assembleia que pretenderem usar a
palavra e registar os respectivos tempos de intervencéo;

Servir de escrutinadores;

Fazer as leituras indispensaveis durante as sessbes.

Capitulo I
Do Funcionamento da Assembleia

Seccao |
Das Sessoes
Artigo 9.°
(Local das sessdes)



1. As sessOes da assembleia municipal tém habitualmente lugar no edificio dos
Pacos do Municipio.

2. Por razdes relevantes as sessbes poderdo decorrer noutra localidade dentro da
area do municipio.

3. A convocagao da sessao, nos termos do numero anterior depende de decisdo do
presidente da assembleia, ouvidos os restantes membros da mesa.

4. Os membros da assembleia municipal tomam lugar na sala de acordo com o

deliberado pelo plenario.

Artigo 10.°
(Sessoes Ordinarias)

1. A assembleia municipal tem anualmente cinco sessdes ordinarias, em fevereiro,
abril, junho, setembro e novembro ou dezembro.

2. A segunda e a quinta sessdes destinam-se, respetivamente, a apreciacdo do
inventario de todos os bens, direitos e obrigagdes patrimoniais e respetiva avaliagéao e
ainda a apreciacdo e votacdo dos documentos de prestagdo de contas, bem como a
aprovacao das opgdes do plano e da proposta de orgamento, salvo do disposto no art.
61.°do Anexo | da Lei n.? 75/2013, de 12 de setembro.

Artigo 11.°
(Sessoes Extraordinarias)

1. O presidente da assembleia convoca extraordinariamente a assembleia municipal,
por sua prépria iniciativa, quando a mesa assim o deliberar, ou, ainda, a requerimento:;
a) Do presidente da camara municipal, em execucgao de deliberagéo desta;
by De um ter¢o dos seus membros;
¢) De um numero de cidadaos eleitores inscritos no recenseamento eleitoral do
municipio equivalente a 5 % do numero de cidadaos eleitores até ao limite
maximo de 2500.
2. O presidente da assembleia municipal, no prazo de cinco dias apos a sua iniciativa
ou a da mesa ou a rece¢ao dos requerimentos previstos no numero anterior, por edital
e por carta com aviso de recec¢@o ou protocolo, convoca a sessao extraordinaria da
assembleia municipal.
3. A sessédo extraordinaria referida no nimero anterior deve ser realizada no prazo
minimo de trés dias e maximo de 10 apds a sua convocacao.
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4. Quando o presidente da mesa da assembleia municipal ndo convoque a sessio \ N
\p=

extraordinaria requerida, podem os requerentes convoca-la diretamente, observando, \
com as devidas adaptagdes, o disposto nos niimeros 2 e 3, e promovendo a respetiva N

publicitagao nos locais habituais.
5. O requerimento a que se refere a alinea c) do presente artigo é acompanhado de
certiddo comprovativa da qualidade de cidaddo recenseado na area da respetiva
autarquia local.
8. Ao processo de passagem das certiddes referidas no nimero anterior aplica-se os
n.°s 2 e 3 do artigo 60.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.
7. Nas sessbes extraordinarias a assembleia sé pode deliberar sobre as matérias para
que tenha sido expressamente convocada.
Artigo 12.°
(Duragao das sessoes)

Os 6rgéos deliberativos podem, quando necessario, reunir mais do que uma vez no
decurso da mesma sesséo.

Artigo 13.°
(Requisitos das sessdes)

1. A assembleia funcionara a hora designada, desde que esteja presente a maioria do
numero legal dos seus membros, ndo podendo prolongar-se para além das 24:00
horas, salvo deliberacao expressa do plenario.

2. Feita a chamada e verificada a inexisténcia de quérum, decorrera um periodo
maximo de 30 minutos sobre a hora da referida convocatéria, para aquele se poder
concretizar. Esgotado esse tempo, caso persista a falta de quérum, o presidente
considerara a sesséo sem efeito e designara outro dia para nova sessio, que tem a
mesma natureza da anterior, a convocar nos termos previstos na presente lei.

3. Das sessdes canceladas por falta de quérum é elaborada ata onde se registam as
presencas e auséncias dos membros, dando estas lugar @ marcacéo de falta.

4. A existéncia de quérum sera verificada em qualquer momento da sess3o.

Artigo 14.°
(Continuidade das sessodes)

As sessOes sO podem ser interrompidas, por decisdo do presidente e para os
seguintes efeitos:

a) Intervalos;



b) Restabelecimento da ordem na sala;
c) Falta de quérum, procedendo-se a nova contagem quando o presidente assim
o determinar.

Seccaolll
Da Convocatéria e Ordem do Dia

Artigo 15.°

(Convocatoria)

1. Os membros da assembleia sdo convocados para as sessdes ordinarias por edital e
por carta com aviso de rececdo, ou através de protocolo, as quais |hes devem ser
dirigidas com a antecedéncia minima de oito dias corridos.

2. Os membros da assembleia sdo convocados para as sessoes extraordlnanas por

edital e por carta com aviso de recegao, ou através de protocolo as quais lhes devem
ser dirigidas com a antecedéncia minima de cinco dias.

Artigo 16.°
(Ordem do dia)

1. Aordem do dia é estabelecida pela mesa da assembleia.
2. Da ordem do dia constara, obrigatoriamente, a informagao escrita do presidente da
camara a que alude a alinea c) do n.° 2 do artigo 3.° deste regimento.
3. A ordem do dia deve ainda incluir os assuntos que para esse fim forem indicados
por qualquer membro da assembleia, desde que sejam da competéncia deste érgao e
o pedido seja apresentado por escrito com uma antecedéncia minima de:

a) Cinco dias uteis sobre a data da sessé&o, no caso de sessdes ordinarias;

b) Oito dias Uteis sobre a data da sessao, no caso das sessdes extraordinarias.
4. A ordem do dia € entregue a todos os membros com a antecedéncia de, pelo
menos, dois dias Uteis sobre a data de inicio da sesséo.
5. Juntamente com a ordem do dia, deverdo ser enviados todos os documentos, em
suporte digital, que habilitem os membros da assembleia a participar na discussao das
~materias dela constantes. Sera entregue uma cépia em papel a cada um dos partidos
com assento na Assembleia Municipal.
6. Os documentos que complementem a instrugdo do processo deliberativo
respeitantes aos assuntos que integram a ordem de trabalhos, que por razdes de
natureza técnica ou de confidencialidade, ainda que pontual, ndo sejam distribuidos
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nos termos do numero anterior, devem estar disponiveis para consulta, desde o dia \ w;i\‘{z’
anterior a data indicada para a sesséo. M\\

Artigo 17.°

(Elementos que devem constar da informacgéao escrita do presidente da camara)

1. Da informagéo escrita prestada pelo presidente da camara devem constar
obrigatoriamente, as seguintes matérias:

a) As atividade da cdmara municipal, dos servigos municipalizados, das empresas
locais e de quaisquer outras entidades que integrem o perimetro da
administragdo local, bem como apreciar a execugdo dos contratos de
delegacdo de competéncias previstos na alinea k) do n.° 1 do artigo 25.° do
Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 setembro;

b) Os resultados da participagdo do municipio nas empresas locais e em
quaisquer outras entidades;

c) A situagéo financeira do municipio, devendo ser a informagdo enviada ao
presidente da assembleia municipal com a antecedéncia minima de oito dias
sobre a data do inicio da sesséo;

d) O saldo e o estado das dividas assumidas e vencidas a fornecedores;

e) As reclamagbes que tenham sido formuladas e que se revelem de
consideracao significativa ao nivel do funcionamento dos servigos municipais:

f) Os recursos hierarquicos que hajam sido interpostos;

g) Quais os processos judiciais em curso, bem como a fase processual em que se
encontrem.

2. Ainformagéo escrita a que se refere o n.°1 deste artigo deve ser acompanhada de
toda a documentacdo, designadamente relatérios, pareceres, memorandos e
documentos de igual natureza, incluindo a respeitante as entidades abrangidas pelo
regime juridico da atividade empresarial local e das participagdes locais, quando
existam, indispensavel para a compreensao e analise critica e objetiva da informacéo
ai inscrita.

3. N&o deve ser remetida a assembleia municipal a documentagdo mencionada no
numero anterior, se nao tiver havido, entretanto, qualquer evolucéo dos assuntos a
gue a mesma se refere.

Seccgao lll
Organizagao dos Trabalhos na Assembleia
Artigo 18.°



(Periodos das sessoes)

1. Em cada sess3o ordinaria ha um periodo de “Antes da Ordem do Dia”, um periodo
de “Ordem do Dia” e um periodo de “Intervengao do Publico”.

2. Nas sessdes extraordinarias, apenas terao lugar os periodos de “Ordem do Dia” e
de “Intervengéo do Publico”.

Artigo 19.°
(Periodo de antes da ordem do dia)

1. O periodo de “Antes da Ordem do Dia’ destina-se ao tratamento de assuntos
gerais de interesse para o municipio.
2. Este periodo inicia-se com a realizagdo pela mesa dos seguintes procedimentos;
a) Apreciacao e votagao das atas;
b) Leitura resumida do expediente e prestagcdo de informagdes ou
esclarecimentos que a mesa cumpra produzir;
c) Resposta as questdes anteriormente colocadas pelo publico que n&do tenham
sido esclarecidas no momento préprio.
3. O periodo de “Antes da Ordem do Dia” tera a duragdo maxima de sessenta
minutos.

Artigo 20.°
(Periodo da ordem do dia)

1. O Periodo da “Ordem do Dia” inclui um periodo de apreciagdo e votagdo das
propostas constantes da ordem do dia.

2. No inicio do periodo da “Ordem do Dia", o Presidente dara conhecimento dos
assuntos nela incluidos.

3. A discusséo e votagao de propostas ndo constantes da ordem do dia das sessdes
ordinarias, depende de deliberacdo tomada pelo menos por dois tergcos do numero

legal dos seus membros, que reconheca a urgéncia de deliberagéo sobre o assunto

Artigo 21.°
(Periodo de intervencao do pﬁbl[qql

1. Periodo de “Intervengéo do Publico” tem a duragdo maxima de quarenta e cinco

minutos.



2. Os cidadé&os interessados em intervir para solicitar esclarecimentos terdo de fazer,
antecipadamente, a sua inscrigdo, referindo nome, morada e assunto a tratar.

3. O periodo de intervencéo aberto ao publico, referido no n.° 1 deste artigo, sera
distribuido pelos inscritos, ndo podendo, porém, exceder cinco minutos por cidadao.

Seccio IV
Da Participagdo de Outros Elementos

Artigo 22.°
(Participacdo dos membros da camara municipal)

1. A cémara municipal faz-se representar nas sessdes da assembleia,
obrigatoriamente pelo presidente da camara, que pode intervir nos debates, sem
direito a voto.

2. Em caso de justo impedimento, o presidente da camara pode fazer-se substituir
pelo substituto legal.

3. Os vereadores devem assistir as sessfes da assembleia.

Artigo 23.°
(Participacao de eleitores)

1. Nas sessdes convocadas nos termos da alinea c) do n.° 1 do artigo 11.° do presente
Regimento, tém o direito de participar, sem voto, dois dos representantes dos
requerentes.

2. Os representantes mencionados no nimero anterior podem formular sugestées ou

propostas, as quais sO s&o votadas pela assembleia se esta assim o deliberar.

SeccaoV

Do Uso da Palavra

Artigo 24.°
(Regras do uso da palavra no periodo de antes da ordem do dia)

1. Ao presidente cabera definir, equitativamente, o tempo de intervencdo de cada
orador inscrito, em fungédo do numero destes.




2. A cada interveniente cumpre gerir e controlar o tempo atribuido, sem prejuizo da
competéncia e das fungbes da mesa.

Artigo 25.°
(Regras do uso da palavra para discussao da ordem do dia)

1. Para a discussdo de cada ponto da “Ordem do Dia” ha um periodo inicial de dez
minutos, ndo podendo qualquer membro da assembleia exceder dez minutos de
intervencao.

2. Apés a utilizacdo do periodo referido no nimero 1, se a discussdo nao tiver

terminado, havera um segundo periodo de intervencdes, de cinco minutos, que sera

proporcionalmente distribuido.

3. A apresentacao verbal de cada proposta pelo membro da assembleia proponente ou
pelo executivo camarario, dever-se-a limitar a indicag&o sucinta do seu objeto e fins
que se visa prossegulir, e ndo exceder o total de quinze minutos.

4. O presidente da camara municipal dispde de trinta minutos para apresentar a
informacao constante das alineas a), b) e c) do n.° 2 do artigo 3.° deste regimento.

Artigo 26.°
(Regras do uso da palavra pelos membros da camara municipal)

1. A palavra é concedida ao presidente da camara ou ao seu substituto legal, no
periodo “De Antes da Ordem do Dia”, para prestar os esclarecimentos que lhe forem
solicitados.
2. No periodo da “Ordem do Dia”, a palavra é concedida ao presidente da camara ou
ao seu substituto legal para:
a) Prestar a informacao relativa ao consignado nas alineas a), b) e ¢) do n.° 2 do
artigo 3.° deste regimento;
b) Apresentar os documentos submetidos pela cdmara municipal, nos termos
legais, a apreciacdo da assembleia;
¢) Intervir nas discussdes, sem direito a voto.
2. No periodo de “Intervengao Aberto ao Publico”, a palavra & concedida ao presidente
da camara ou ao seu substituto legal para prestar os esclarecimentos solicitados.
3. E concedida a palavra aos vereadores para intervir, sem direito a voto nas
discussdes, a solicitacido do plenario da assembleia ou com a anuéncia do presidente

da camara ou do seu substituto legal.



4. A palavra é ainda concedida aos vereadores, para o exercicio do direito de defesa
da honra.

Artigo 27.°

(Regras do uso da palavra no periodo de intervengao aberto ao puiblico)

1. A palavra € concedida ao publico para intervir nos termos do artigo 21.° deste
regimento.

2. Durante o periodo de intervencéo aberto ao publico, qualquer cidad&o. pode solicitar ’ /g
0s esclarecnmentos que entender sobre assuntos _relacionados com o mumclpiq f
devendd para oel efelto proceder a sua inscricdo na mesa

3. A palavra sera dada por ordem das inscrigbes e cada intervencdo devera ter a
duragao maXIma de cmco mmutos.

4. A mesa ou qua!quer membro da assembleia ou da camara prestardo os
esclarecimentos solicitados, ou, se tal nao for posssvelr sera o cidad&o esclarecido,

posteriormente, por escrito.

Artigo 28.°
(Uso da palavra pelos membros da assembleia)

A palavra e concedida aos membros da assembleia para:

a) Tratar de assuntos de interesse municipal;

b) Participar nos debates;

c) Emitir votos e fazer declaracdes de voto;

d) Invocar o regimento ou interpelar a mesa;

e) Apresentar recomendacdes, propostas e mogdes sobre assuntos de interesse
para o municipio;
Formular ou responder a pedidos de esclarecimento;

g) Fazer requerimentos;

h) Reagir contra ofensas a honra ou a consideracio;

i) Interpor recursos.

Artigo 29.°
(Declaragoes de voto)

1. Cada membro da assembleia tem direito a fazer, no final de cada votagdo, uma

declaracgéo de voto, esclarecendo o sentido da sua votagio.



2. As declaragdes de voto podem ser escritas ou orais, ndo podendo exceder, neste
Ultimo caso cinco minutos.
3. As declaragdes de voto escritas sdo entregues na mesa até ao final da sesséo.

Artigo 30.°
(Invocagao do regimento ou interpelagdao da mesa)

1. O membro da assembleia que pedir a palavra para invocar um regimento indica a
norma infringida, com as consideragdes indispensaveis para o efeito.

2. Os membros da assembleia podem interpelar a mesa quando tenham dlvidas sobre
as decistes desta ou a orientagao dos trabalhos.

3. O uso da palavra para invocar o regimento ou interpelar a mesa ndo pode exceder

cinco minutos.

Artigo 31.°
(Pedidos de esclarecimento)

O uso da palavra para esclarecimentos limita-se a formulagdo concisa da pergunta

sobre a matéria em duvida, dispondo o respondente de dez minutos para intervir.

Artigo 32.°
(Requerimentos)

1. Os requerimentos podem ser apresentados por escrito ou oralmente, podendo, no
entanto, o presidente da assembleia, sempre que o entender conveniente, determinar
que um requerimento formulado oralmente seja apresentado por escrito.

2. Os requerimentos orais, assim como a leitura dos requerimentos escritos, ndo

podem exceder cinco minutos.

Artigo 33.°

(Ofensas a honra ou a consideragao)

1. Sempre que um membro da assembleia considere que foram proferidas expressdes
ofensivas da sua honra ou consideracéo, pode, para se defender, usar da palavra por
tempo nao superior a 10 minutos.

2. O autor das expressdes consideradas ofensivas pode dar explicagbes por tempo
nao superior a 10 minutos.
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Artigo 34.° N ,:5"\
(Interposigao de recursos) SN\

1. Qualquer membro da assembleia pode recorrer de decisdes do presidente ou da
mesa.

2. O membro da assembleia que tiver recorrido pode usar da palavra para
fundamentar o recurso por tempo néo superior a cinco minutos.

Seccgao VI
Das Deliberagdes e Votagoes

Artigo 35.°
(Maioria)

As deliberagdes s&o tomadas & pluralidade de votos, estando presente a maioria do
nuamero legal dos membros da assembleia, tendo o presidente voto de qualidade em
caso de empate, ndo contando as abstencdes para o apuramento da maioria.

Artigo 36.°
(Voto)

1. Cada membro da assembleia tem um voto.
2. Nenhum membro da assembleia presente pode deixar de votar, sem prejuizo do

direito de abstencao.

Artigo 37.°
(Formas de votacgao)

1. As votagoes realizam-se por uma das seguintes formas:

2. Por escrutinio secreto, sempre que se realizem eleicdes e quando envolvam a
apreciagdo de comportamentos ou de qualidades de qualquer pessoa, ou ainda, em
caso de duvida, se a assembleia assim o deliberar;

3. Por votagao nominal, apenas quando requerida por qualquer dos membros e aceite
expressamente pela assembleia;

4. Por levantados e sentados ou de brago no ar, que constitui a forma usual de votar.
5. O presidente vota em ultimo lugar.



Artigo 38.°
(Empate na votagio)

1. Havendo empate em votagio por escrutinio secreto, procede-se imediatamente a
nova votacdo e, se o empate se mantiver, adia-se a deliberacdo para a sessdo
seguinte, procedendo-se a votagado nominal se na primeira votagdo desta sessdo se
repetir o empate.

2. Quando necessaria, a fundamentagdo das deliberagdes tomadas por escrutinio
secreto é feita pelo presidente apds a votagao, tendo em conta a discussao que a tiver

precedido.

Seccao Vil
Das Faltas

Artigo 39.°
(Verificac@o de faltas e processo justificativo)

1. Constitui falta a ndo comparéncia a qualquer sessdo ou reuniao.

2. Sera considerado faltoso o membro da assembleia que sé compareca passados
mais de trinta minutos sobre o inicio dos trabalhos ou, do mesmo modo, se ausente
definitivamente antes do termo da sessao ou reuniao.

3. As faltas podem ser justificadas ou injustificadas.

4, O pedido de justificagdo de faltas pelo interessado, € feito por escrito e dirigido a
mesa, no prazo de cinco dias a contar da data da sess&o ou reunido em que a falta
se tenha verificado, e a decisé@o é notificada ao interessado, pessoalmente ou por via
postal.

5. Da decisdo de recusa da justificagéo da falta cabe recurso para o plenario.

Seccao VIl
Publicidade dos Trabalhos e dos Atos da Assembleia

Artigo 40.°

(Carater publico das sessoes)

1. As sessfes da assembleia municipal sdo publicas, devendo ser dada publicidade,
com mengdo dos dias, horas e locais da sua realizagao, de forma a garantir o
conhecimento dos interessados com uma antecedéncia de, pelo menos, dois dias

Uteis sobre a data das mesmas.
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2. Anenhum cidadao é permitido, sob qualquer pretexto, intrometer-se nas discussées X U\\F/
e aplaudir ou reprovar as opinies emitidas, as votacdes feitas e as deliberagcdes
tomadas, conforme dispde o n.° 4 do artigo 49.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12
de setembro e demais legislacao aplicavel.

Artigo 41.°
(Atas)

1. De cada sessao e lavrada ata, que contém um resumo do que de essencial nela se
tiver passado, indicando, designadamente, a data e o local da sessdo, os membros
presentes e ausentes, os assuntos apreciados, as decisdes e deliberagdes tomadas e
a forma e o resultado das respetivas votagdes e, bem assim, o facto de a ata ter sido
lida e aprovada.

2. Das atas deverdo também constar uma referéncia sumaria as eventuais
intervengdes do publico na solicitagéo de esclarecimentos e as respostas dadas.

3. As atas sdo lavradas, sempre que possivel, por um trabalhador da autarquia
designado para o efeito (ou pelos secretarios da mesa) e postas a aprovacao de todos
os membros no final da respetiva sessdo ou no inicio da seguinte, sendo assinadas,
apos aprovagao, pelo presidente e por quem as lavrou.

4. As atas ou o texto das deliberagdes mais importantes podem ser aprovadas em
minuta, no final das sessdes, desde que tal seja deliberado pela maioria dos membros

presentes, sendo assinadas, apds aprovagao, pelo presidente e por quem as lavrou.

Artigo 42.°
(Registo na ata do voto de vencido)

1. Os membros da assembleia podem fazer constar da ata o seu voto de vencido e as
razdes que o justifiquem.

2. Quando se trate de pareceres a emitir para outras entidades, as deliberagcbes séo
sempre acompanhadas das declaragdes de voto apresentadas.

3. O registo na ata do voto de vencido isenta o emissor deste da responsabilidade que

eventualmente resulte da deliberacéo tomada.

Artigo 43.°
(Publicidade das deliberacdes)



As deliberagdes da assembleia municipal destinadas a ter eficacia externa séo
obrigatoriamente publicadas nos termos do estabelecido no artigo 56.° do Anexo | da
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

Capitulo IV
Das Comissdes ou Grupos de Trabalho

Artigo 44.°

(Constituicao)

1. A assembleia municipal pode constituir delegagdes, comissdes ou grupos de
trabalho para qualquer fim determinado.

2. Ainiciativa da sua constituicdo pode ser exercida pelo presidente, pela mesa, por

grupos municipais ou por qualquer membro da assembleia.

Artigo 45.°
(Competéncias)

Compete as delegacdes, comissdes ou grupos de trabalho o estudo dos problemas
relacionados com as atribuicbes do municipio, sem interferirr no entanto, no
funcionamento e na atividade normal da cdmara municipal.

Artigo 46.°
(Composicao)

O numero de membros de cada delegag@o, comissao ou grupo de trabalho e a sua

distribuicdo pelos diversos grupos municipais, quando existirem, sao fixados pela
assembleia.

Artigo 47.°

(Funcionamento)

1. Compete ao presidente da assembleia convocar a primeira sessio.
2. As regras internas do funcionamento sdo da responsabilidade da delegacao,
comissao ou grupo de trabalho.

Capitulo V

Dos Grupos Municipais



3
\4/
Artigo 48.° t*;y\
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(Constituigao) N

1. Os membros diretamente eleitos, bem como os presidentes de junta de freguesia
eleitos por cada partido politico ou coligagdo de partidos ou grupos de cidadaos
eleitores, podem associar-se para efeitos de constituicao de grupos municipais.

2. A constituicdo dos grupos municipais efetua-se mediante comunicacdo escrita
dirigida ao presidente da assembleia municipal.

3. Da comunicag@o referida no nimero anterior deve constar obrigatoriamente a
assinatura de todos os membros que constituem o grupo municipal, a sua designacao
bem como a respectiva diregéo.

4. Os membros que n&o integrem qualquer grupo municipal ou que dele se
desvinculem comunicam o facto ao presidente da assembleia e exercem o seu

mandato como independentes.

Artigo 49.°
(Organizacao)

1. Cada grupo municipal estabelece livremente a sua organizacio.
2. Qualquer alteragdo na composi¢do ou diregdo do grupo municipal deve ser

comunicada ao presidente da assembleia municipal.

Capitulo VI
Da Conferéncia De Representantes De Grupos Municipais.

Artigo 50.°
(Constituigdo)

1. A Conferéncia de Representantes dos Grupos Municipais &€ uma instancia consultiva
do presidente da assembleia municipal, que a ela preside, e & constituida pelos
representantes de todos os Grupos Municipais.

2. O Presidente da camara municipal pode participar na conferéncia e intervir nos
assuntos que nao se relacionem exclusivamente com competéncias da assembleia.

Artigo 51.°

(Funcionamento)



1. A Conferéncia relne sempre que convocada pelo presidente da assembleia
municipal, por sua iniciativa ou a pedido de qualquer Grupo Municipal.

2. Compete a Conferéncia pronunciar-se sobre assuntos que tenham a ver com o
regular funcionamento da Assembleia.

3. As recomendacdes da Conferéncia, na falta de consenso, séo tomadas por maioria,
estando representada a maioria absoluta dos membros da Assembleia em efetividade
de funcdes.

Capitulo VIl
Dos Direitos e Deveres dos Membros da Assembleia

Seccaoll
Do Mandato

Artigo 52.°
(Duracao e continuidade do mandato)

O mandato dos membros da assembleia municipal inicia-se com o ato de instalagéoe
de verificacéo de poderes e cessa com a instalagdo da nova assembleia, sem prejuizo
dos casos de cessacdo de mandato.

Artigo 53.°

(Suspensdo do mandato)

1. Os membros da assembleia municipal podem solicitar a suspenséo do respetivo
mandato.
2. O pedido de suspens&o, devidamente fundamentado, deve indicar o periodo de
tempo abrangido e é enviado ao presidente da assembleia e apreciado pelo plenario
da assembleia na sessao imediata a sua apresentagao.
3. Sao motivos de suspensao designadamente:

a) Doenca comprovada;

b) Exercicio dos direitos de paternidade e maternidade;

c) Afastamento temporéario da drea da autarquia por periodo superior a 30 dias.
4. A suspensdo que, por uma s6 vez ou cumulativamente, ultrapasse 365 dias no
decurso do mandato constitui, de pleno direito, renincia ao mesmo, salvo se no
primeiro dia Util seguinte ao termo daquele prazo o interessado manifestar, por escrito,
a vontade de retomar fungdes.



5. A pedido do interessado, devidamente fundamentado, o plenario da assembleia
pode autorizar a alteragdo do prazo pelo qual inicialmente foi concedida a suspens&o
do mandato, até ao limite estabelecido no nimero anterior.

6. Enquanto durar a suspens@o, os membros da assembleia sdo substituidos nos
termos do artigo 58.°, devendo os substitutos ser convocados nos termos do artigo
56.°, deste regimento.

Artigo 54.°
(Auséncia inferior a 30 dias)

1. Os membros da assembleia municipal podem fazer-se substituir nos casos de
auséncias por periodos até 30 dias.

2. A substituicdo opera-se mediante simples comunicagdo por escrito dirigida ao
presidente da assembleia, na qual sdo indicados os respetivos inicio e fim.

3. O membro ausente nos termos do presente artigo € substituido nos termos do artigo
58.° deste regimento.

Artigo 55.°

(Renuncia ao mandato)

1. Os membros da assembleia municipal gozam do direito de rentincia ao mandato, a
exercer mediante manifestagdo de vontade apresentada quer antes quer depois da
instalagéo da assembleia.

2. A pretensdo & apresentada por escrito e dirigida a quem deve proceder a instalacéo
ou ao presidente da assembleia, consoante o caso.

3. Afalta de eleito local ao acto de instalagéo da assembleia, néo justificada por escrito
no prazo de 30 dias ou considerada injustificada, equivale a rentincia, de pleno direito.

4. A apreciac8o e a decisdo sobre a justificagao referida no nimero anterior cabe a
assembleia e deve ter lugar na primeira sessdo que se seguir & apresentacéo
tempestiva da mesma,

Artigo 56.°
(Substituicao do renunciante)

1. O membro substituto deve ser convocado por quem esta a proceder a instalacdo ou
pelo presidente da assembleia, consoante o caso, e tem lugar no periodo que medeia
entre a comunicagao da renlncia e a primeira sessdo ou reunido que a seguir se

realizar, salvo se a entrega do documento de renuncia coincidir com o acto de



instalagcdo ou sessdo da assembleia, situacdo em que, apos a verificagdo da sua
identidade e legitimidade, a substituicdo se opera de imediato, se o substituto a ndo
recusar por escrito, de acordo com o n.° 2 do artigo anterior..

2. A falta de substituto, devidamente convocado, ao ato de assungéo de fungdes, néo
justificada por escrito no prazo de 30 dias ou considerada injustificada, equivale a
rendncia, de pleno direito.

3. A apreciagdo e a decis@o sobre a justificagdo referida no numero anterior cabe a
assembleia e deve ter lugar na primeira sessdo que se seguir a apresentagao

tempestiva da mesma.

Artigo 57.°
(Perda de mandato)

A perda de mandato aplica-se o consignado na Lei n.° 27/96, de 1 de agosto.

Artigo 58.°
(Preenchimento de vagas)

1. As vagas ocorridas na assembleia municipal sdo preenchidas pelo cidadao
imediatamente a seguir na ordem da respetiva lista ou, tratando-se de coligagao, pelo
cidaddo imediatamente a seguir do partido pelo qual havia sido proposto o membro
que deu origem a vaga.

2. Quando, por aplicacdo da regra contida na parte final do nimero anterior, se torne
impossivel o preenchimento da vaga por cidaddao proposto pelo mesmo partido, o
mandato é conferido ao cidadao imediatamente a seguir na ordem de precedéncia da
lista apresentada pela coligagao.

Seccgao ll

Dos Deveres dos Membros da Assembleia

Artigo 59.°
(Deveres)

Constituem, designadamente, deveres dos membros da assembleia:
a) Comparecer as sessdes da assembleia e as reunides das comissdes a que
pertengcam,;
by Participar nas votagdes;
c) Respeitar a dignidade da assembleia e dos seus membros;
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d) Observar a ordem e a disciplina fixadas no regimento e acatar a autoridade do YM\\E’—‘
presidente da mesa da assembleia; ‘&(

e) Contribuir pela sua diligéncia para o prestigio dos trabalhos da assembleia b
municipal.

Artigo 60.°
(Impedimentos e suspeigdes)

1. Nenhum membro da assembleia pode intervir em procedimento administrativo ou
em acto ou contrato de direito publico ou privado do respetivo Municipio, nos casos
previstos no artigo 44.° do Cédigo do Procedimento Administrativo.

2. A arguicéo e declaragéo do impedimento seguem o regime previsto nos artigos 45.°,
46.° e 47.° do Codigo do Procedimento Administrativo.

3. Os membros da assembleia devem pedir dispensa de intervir em procedimento
administrativo quando ocorra circunstédncia pela qual possa razoavelmente
suspeitar-se da sua isencdo ou da retiddo da sua conduta, designadamente quando
ocorram as circunstancias previstas no artigo 48.° do Cdédigo do Procedimento
Administrativo.

4. A formulagdo do pedido de dispensa e a decisdo sobre a escusa ou suspeigao
aplica-se o regime constante dos artigos 49.° e 50.° do Cdédigo do Procedimento
Administrativo. '

5. Nao podem estar presentes no momento da discuss@o nem da votagio os membros

do 6rgao que se encontrem ou se considerem impedidos.

Secgao lll
Dos Direitos dos Membros da Assembleia

Artigo 61.°
(Direitos)

1. Os membros da assembleia municipal tém, designadamente, os seguintes direitos:
a) Participar nos debates e nas votagoes;
b) Apresentar propostas, mogdes e requerimentos;
¢) Apresentar recomendagdes, pareceres e pedidos de esclarecimento a cadmara,
veiculados pela mesa da assembleia;
d) Apresentar reclamacdes, protestos, contra protestos e declaracées de voto;

e) Propor alteragdes ao regimento;



f) Receber através da mesa, todos os documentos respeitantes aos assuntos
agendados.
2. Aos membros da assembleia municipal sdo atribuiveis os direitos a eles
consignados pela lei, designadamente pelo Estatuto dos Eleitos Locais, aprovado pela
Lei n.° 29/87, de 30 de junho.

Capitulo VI
Do Apoio a Assembleia
Artigo 62.°
(Apoio a assembleia municipal)

1. Sob orientagdo do presidente, a assembleia municipal dispde de um nucleo de
apoio proprio, composto por trabalhadores do municipio, nos termos definidos pela
mesa.

2. A assembleia municipal dispde igualmente de instalagbes e equipamentos
necessarios ao seu funcionamento e representagdo, a disponibilizar pela camara
municipal.

Capitulo IX

Disposic¢oes Finais

Artigo 63.°
(Interpretagdo e Integracdo de lacunas)

Compete a mesa, com recurso para a assembleia, interpretar o presente regimento e
integrar as suas lacunas.
Artigo 64.°
(Entrada em vigor)

O presente regimento entra em vigor imediatamente a seguir & sua aprovagao.
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LEGISLAGAO APLICAVEL AO REGIMENTO

(Artigo 3.° do Regimento)
N.° 2 do Artigo 33.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

2- A alienagdo de bens e valores artisticos do patriménio do municipio é objeto de
legislagao especial.

(Artigo 6.° do Regimento)
Alinea a) do n.° 2 do Artigo 25.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.
2 - Compete ainda a assembleia municipal:

a) Acompanhar e fiscalizar a atividade da cémara municipal, dos servigos
municipalizados, das empresas locais e de quaisquer outras entidades que integrem o
perimetro da administragéao local, bem como apreciar a execugdo dos contratos de
delegacao de competéncias previstos na alinea k) do niimero anterior;

(Artigo 10.° do Regimento)
Artigo 61.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

Aprovacgéo especial dos instrumentos previsionais

A aprovagdo das opcdes do plano e da proposta de orgamento para o ano imediato ao
da realizagao de eleigdes intercalares nos meses de novembro ou dezembro tem
lugar, em sessdo ordinaria ou extraordinaria do orgédo deliberativo que resultar do ato
eleitoral, até ao final do més de abril do referido ano.

(Artigo 11.° do Regimento)
N.° 2 e 3 do artigo 60.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

2 - As certidoes referidas no nimero anterior sdo passadas no prazo de oito dias pela
comissao recenseadora respetiva e estdo isentas de quaisquer taxas, emolumentos e
do imposto do selo.

3 - A apresentagdo do pedido das certidbes deve ser acompanhada de uma lista
contendo as assinaturas, bem como de documento de identificacédo, dos cidadaos que
pretendem requerer a convocagao da sesséo extraordinaria.

(Artigo 17.° do Regimento)
Alinea K) do n.° 1 do artigo 25.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.
1. k) Autorizar a celebracdo de contratos de delegacdo de competéncias entre a
camara municipal e o Estado e entre a cdmara municipal e a entidade intermunicipal e
autorizar a celebragdo e denlncia de contratos de delegagdo de competéncias e de

acordos de execugdo entre a cdmara municipal e as juntas de freguesia;

(Artigo 40.° do Regimento)



N.° 4 do artigo 49.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

4 - A nenhum cidaddo é permitido intrometer-se nas discussdes, aplaudir ou reprovar
as opinides emitidas, as votagdes feitas ou as deliberagdes tomadas.

(Artigo 43.° do Regimento)

Artigo 56.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.
Publicidade das deliberagdes

1 - Para além da publicacdo em Diario da Republica quando a lei expressamente o
determine, as deliberagdes dos 6rgdos das autarquias locais, bem como as decisdes
dos respetivos titulares destinadas a ter eficacia externa, devem ser publicadas em
edital afixado nos lugares de estilo durante cinco dos 10 dias subsequentes a tomada
da deliberagdo ou decisdo, sem prejuizo do disposto em legislagdo especial.

2 - Os atos referidos no nimero anterior sdo ainda publicados no sitio da Internet, no
boletim da autarquia local e nos jornais regionais editados ou distribuidos na area da
respetiva autarquia, nos 30 dias subsequentes a sua pratica, que reunam
cumulativamente as seguintes condi¢des:

a) Sejam portugueses, nos termos da lei;

b) Sejam de informacgao geral;

c¢) Tenham uma periodicidade ndo superior & quinzenal;

d) Contem com uma tiragem média minima por edigdo de 1500 exemplares nos
ultimos seis meses;

e) Nao sejam distribuidas a titulo gratuito.

3 - As tabelas de custos relativas a publicagdo das decistes e deliberagdes referidas
no n° 1 sao estabelecidas anualmente por portaria dos membros do Governo
responsaveis pelas areas da comunicagao social e da administragdo local, ouvidas as
associagdes representativas da imprensa regional e a Associagdo Nacional dos
Municipios Portugueses.

(Artigo 57.° do Regimento)

Lei 27/96, de 1 de agosto

Regime juridico da tutela administrativa
A Assembleia da Republica decreta, nos termos dos artigos 164.°, alinea d), e 169.°,

n.° 3, da Constituicdo, o seguinte:

Artigo 1.°
Ambito

1 - A presente lei estabelece o regime juridico da tutela administrativa a que ficam
sujeitas as autarquias locais e entidades equiparadas, bem como o respectivo regime
sancionatorio.



2 - Para efeitos do presente diploma sdo consideradas entidades equiparadas a
autarquias locais as areas metropolitanas, as assembleias distritais e as associacfes
de municipios de direito publico.

Artigo 2.°
Objecto

A tutela administrativa consiste na verificagdo do cumprimento das leis e regulamentos
por parte dos orgéos e dos servigos das autarquias locais e entidades equiparadas.

Artigo 3.°
Contetdo

1 - A tutela administrativa exerce-se através da realizagdo de inspecgdes, inquéritos e
sindicancias.

2 - No @mbito deste diploma:

a) Ainspego consiste na verificagdo da conformidade dos atos e contratos dos érgaos
e servicos com a lei;

b) O inquérito consiste na verificagdo da legalidade dos atos e contratos concretos dos
6rgaos e servicos resultante de fundada denuncia apresentada por quaisquer pessoas
singulares ou coletivas ou de inspegao;

c) A sindicancia consiste numa indagacéo aos servigos quando existam sérios indicios
de ilegalidades de atos de érgéos e servigos que, pelo seu volume e gravidade, n3o
devam ser averiguados no ambito de inquérito.

Artigo 4.°
Deveres de informacao e cooperacéo

Os orgéos e servicos objeto de acdes de tutela administrativa encontram-se
vinculados aos deveres de informagéo e cooperagio.

Artigo 5.°
Titularidade dos poderes de tutela

A tutela administrativa compete ao Governo, sendo assegurada, de forma articulada,
pelos Ministros das Finangas e do Equipamento, do Planeamento e da Administragdo
do Territério, no &mbito das respetivas competéncias.

Artigo 6.°
Realizacdo de agbes inspectivas

1 - As inspegbes s&o realizadas regularmente através dos servicos competentes, de
acordo com o plano anual superiormente aprovado.

2 - Os inqueritos e as sindicdncias s8o determinados pelo competente membro do
Governo, sempre que se verifiquem os pressupostos da sua realizagéo.



3 - Os relatérios das acbes inspectivas sao apresentados para despacho do
competente membro do Governo, que, se for caso disso, os remetera para o
representante do Ministério Publico legalmente competente.

4 - Estando em causa situagdes suscetiveis de fundamentar a dissolugdo de 6rgdos
autarquicos ou de entidades equiparadas, ou a perda de mandato dos seus titulares, o
membro do Governo deve determinar, previamente, a notificagcdo dos visados para, no
prazo de 30 dias, apresentarem, por escrito, as alegagdes tidas por convenientes,
juntando os documentos que considerem relevantes.

5 - Sem prejuizo do disposto no numero anterior, sempre que esteja em causa a
dissolucdo de um 6rgdo executivo, deve também ser solicitado parecer ao respetivo
6rgao deliberativo, que o devera emitir por escrito no prazo de 30 dias.

6 - Apresentadas as alegagdes ou emitido o parecer a que aludem, respetivamente, os
n.os 4 e 5 ou decorrido o prazo para tais efeitos, devera o membro do Governo
competente, no prazo maximo de 60 dias, dar cumprimento, se for caso disso, ao
disposto no n.° 3.

Artigo 7.°
Sancgdes

A pratica, por ac¢do ou omisséo, de ilegalidades no ambito da gestdo das autarquias
locais ou no da gestdo de entidades equiparadas pode determinar, nos termos
previstos na presente lei, a perda do respetivo mandato, se tiverem sido praticadas
individualmente por membros de érgaos, ou a dissolugdo do 6rgdo, se forem o
resultado da acgdo ou omissao deste.

Artigo 8.°
Perda de mandato

1 - Incorrem em perda de mandato os membros dos o6rgaos autarquicos ou das
entidades equiparadas que:

a) Sem motivo justificativo, ndo comparegam a 3 sessdes ou 6 reunides seguidas ou a
6 sessdes ou 12 reunides interpoladas;

b) Apdés a eleicdo, sejam colocados em situagdo que os torne inelegiveis ou
relativamente aos quais se tornem conhecidos elementos reveladores de uma situacéo
de inelegibilidade ja existente, e ainda subsistente, mas nédo detectada previamente a
eleicio;

c) Apbs a eleicdo se inscrevam em partido diverso daquele pelo qual foram
apresentados a sufragio eleitoral;

d) Pratiquem ou sejam individualmente responsaveis pela pratica dos actos previstos
no artigo seguinte.

2 - Incorrem, igualmente, em perda de mandato os membros dos érgdos autarquicos
que, no exercicio das suas fungbes, ou por causa delas, intervenham em
procedimento administrativo, ato ou contrato de direito publico ou privado
relativamente ao qual se verifique impedimento legal, visando a obtencéo de vantagem
patrimonial para si ou para outrem.



3 - Constitui ainda causa de perda de mandato a verificag&o, em momento posterior ao
da eleicao, de pratica, por agcdo ou omissdo, em mandato imediatamente anterior, dos
factos referidos na alinea d) do n.° 1 e no n.° 2 do presente artigo.

Artigo 9.°
Dissolugéo de érgéaos

Qualquer 6rgao autarquico ou de entidade equiparada pode ser dissolvido quando:

a) Sem causa legitima de inexecugdo, ndo dé cumprimento as decisdes transitadas
em julgado dos tribunais;

b) Obste a realizagdo de inspecdo, inquérito ou sindicancia, & prestacdo de
informacgdes ou esclarecimentos e ainda quando recuse facultar o exame aos servicos
e a consulta de documentos solicitados no ambito do procedimento tutelar
administrativo;

c) Viole culposamente instrumentos de ordenamento do territério ou de planeamento
urbanistico validos e eficazes;

d) Em mateéria de licenciamento urbanistico exija, de forma culposa, taxas, mais-valias,
contrapartidas ou compensagdes nio previstas na lei;

e) Nao elabore ou ndo aprove o orgcamento de forma a entrar em vigor no dia 1 de
Janeiro de cada ano, salvo ocorréncia de facto julgado justificativo;

f) Nao aprecie ou néo apresente a julgamento, no prazo legal, as respetivas contas,
salvo ocorréncia de facto julgado justificativo;

g) Os limites legais de endividamento da autarquia sejam ultrapassados, salvo
ocorréncia de facto julgado justificativo ou regularizagdo superveniente;

h) Os limites legais dos encargos com o pessoal sejam ultrapassados, salvo
ocorréncia de facto ndo imputavel ao érgdo visado;

i) Incorra, por ac&o ou omissdo dolosas, em ilegalidade grave traduzida na
consecucao de fins alheios ao interesse publico.

Artigo 10.°
Causas de nao aplicagao da sancao

1 - N&o havera lugar & perda de mandato ou a dissolugio de orgéo autarquico ou de
entidade equiparada quando, nos termos gerais de direito, e sem prejuizo dos deveres
a que os orgaos publicos e seus membros se encontram obrigados, se verifiquem
causas que justifiquem o facto ou que excluam a culpa dos agentes.

2 - O disposto no nimero anterior ndo afasta responsabilidades de terceiros que
eventualmente se verifiquem.

Artigo 11.°
Decisdes de perda de mandato e de dissolugédo

1 - As decisdes de perda do mandato e de dissolugdo de érgaos autarquicos ou de
entidades equiparadas sdao da competéncia dos tribunais administrativos de circulo.



2 - As acgdes para perda de mandato ou de dissolugdo de érgéos autarquicos ou de
entidades equiparadas sao interpostas pelo Ministério Publico, por qualquer membro
do 6rgao de que faz parte aquele contra quem for formulado o pedido, ou por quem
tenha interesse directo em demandar, o qual se exprime pela utilidade derivada da
procedéncia da acgao.

3 - O Ministério Publico tem o dever funcional de propor as acgbes referidas nos
nimeros anteriores no prazo maximo de 20 dias apés o conhecimento dos respectivos
fundamentos.

4 - As acgdes previstas no presente artigo sé podem ser interpostas no prazo de cinco
anos apés a ocorréncia dos factos que as fundamentam.

Artigo 12.°
Efeitos das decisdes de perda de mandato e de dissolugao

1 - Os membros de 6rgdo dissolvido ou os que hajam perdido o mandato ndo podem
fazer parte da comissdo administrativa a que se refere o n.° 1 do artigo 14.°

2 - No caso de dissolugdo do orgéo, o disposto no niimero anterior ndo é aplicavel aos
membros do o¢rgdo dissolvido que tenham votado contra ou que ndo tenham
participado nas deliberagdes, praticado os atos ou omitido os deveres legais a que
estavam obrigados e que deram causa a dissolugdo do érgéao.

3 - Arenuncia ao mandato ndo prejudica o disposto no n.° 1 do presente artigo.

4 - A dissolucédo do 6rgéo deliberativo da freguesia ou da regido administrativa envolve
necessariamente a dissolugédo da respetiva junta.

Artigo 13.°
Inelegibilidade

A condenacao definitiva dos membros dos 6rgéos autarquicos em qualquer dos crimes
de responsabilidade previstos e definidos na Lei n.° 34/87, de 16 de Julho, implica a
sua inelegibilidade nos atos eleitorais destinados a completar o mandato interrompido
e nos subsequentes que venham a ter lugar no periodo de tempo correspondente a
novo mandato completo, em qualquer érgéo autarquico.

Artigo 14.°
Processo decorrente da dissolucéo de érgao

1 - Em caso de dissolugdo do oérgao deliberativo de freguesia ou de regido
administrativa ou do 6érgdo executivo municipal, & designada uma comissao
administrativa, com funcdes executivas, a qual & constituida por trés membros, nas
freguesias, ou cinco membros, nas cdmaras municipais e nas regides administrativas.

2 - Nos casos referidos no numero anterior, os érgaos executivos mantém-se em
funcdes até a data da tomada de posse da comissdo administrativa.

3 - Quando a constituicdo do novo 6rgdo autarquico envolver o sufragio direto e
universal, o ato eleitoral deve ocorrer no prazo maximo de 90 dias ap6s o trénsito em
julgado da decisdo de dissolugdo, salvo se no mesmo periodo de tempo forem
marcadas eleicdes gerais para os 6rgaos autarquicos.



4 - Compete ao Governo, mediante decreto, nomear a comissdo administrativa
referida no n.° 1, cuja composigéo deve refletir a do érgao dissolvido.

Artigo 15.°
Regime processual

1 - As acgbes para declaragdo de perda de mandato ou de dissolugdo de 6rgéos
autarquicos ou entidades equiparadas tém carécter urgente.

2 - As agbes seguem os termos dos recursos dos atos administrativos dos 6rgdos da
administrac&o local, com as modificagdes constantes dos nimeros seguintes.

3 - O oferecimento do rol de testemunhas e o requerimento de outros meios de prova
devem ser efetuados nos articulados, ndo podendo cada parte produzir mais de 5
testemunhas sobre cada facto nem o niimero total destas ser superior a 20.

4 - Nao ha lugar a especificacdo e questionario nem a intervencdo do tribunal
colectivo, e os depoimentos séo sempre reduzidos a escrito.

5 - E aplicavel a alegacdes e a prazos o preceituado nos n.os 2 e 3 do artigo 60.° do
Decreto-Lei n.° 267/85, de 16 de Julho.

6 - Somente cabe recurso da decisdo que ponha termo ao processo, o qual sobe
imediatamente e nos préprios autos, com efeito suspensivo, e, dado o seu caracter
urgente, deve ainda ser observado no seu regime o disposto nos n.os 1 e 2 do artigo
115.° do Decreto-Lei n.° 267/85, de 16 de Julho.

7 - As sentengas proferidas nas agdes de perda de mandato ou de dissolugdo de
orgao sao notificadas ao Governo.

8 - As acbes desta natureza & aplicavel o regime de custas e preparos estabelecido
para os recursos de atos administrativos.

Artigo 16.°
Aplicacdo as Regides Auténomas

O regime da presente lei aplica-se as Regides Autonomas, sem prejuizo da publicagéo
de diploma que defina os ¢rgdos competentes para o exercicio da tutela
administrativa.

Artigo 17.°
Norma transitoria

1 - Sempre que o regime consagrado no presente diploma se revele em concreto mais
favoravel ao réu, o mesmo é de aplicagdo imediata aos processos com decisdes nio
transitadas em julgado, inclusive no que diz respeito a apreciacdo dos respetivos
fundamentos.

2 - Para efeitos de aplicag&o do disposto no nlimero anterior, qualquer das partes pode
requerer a baixa do processo ao tribunal de 1.2 instancia para efeitos de novo
julgamento.

3 - O disposto no nimero anterior aplica-se aos processos pendentes no Tribunal
Constitucional.



Artigo 18.°
Norma revogatéria

1 - E revogada a Lei n.° 87/89, de 9 de Setembro, bem como todas as disposicdes
especiais que prevejam fundamentos de perda de mandato ou de dissolugado de
orgaos autarquicos por remissao para o regime de tutela administrativa estabelecido
por aquele diploma.

(Artigo 60.° do Regimento)

Artigos n.%s 44, 45, 46, 47, 48, 49 50.° do Cadigo de Procedimento Administrativo
(Decreto Lei n.° 442/91, de 15 de novembro).

Das garantias de imparcialidade
Artigo 44.°
Casos de impedimento

Nenhum titular de érgdo ou agente da Administragdo Publica pode intervir em
procedimento administrativo ou em ato ou contrato de direito publico ou privado da
Administragao Publica nos casos seguintes:

a) Quando nele tenha interesse, por si, como representante ou como gestor de
negdcios de outra pessoa;

b) Quando, por si ou como representante de outra pessoa, nele tenha interesse o seu
conjuge, algum parente ou afim em linha reta ou até ao 2.° grau da linha colateral, bem
como qualquer pessoa com quem viva em economia comum,;

¢) Quando, por si ou como representante de outra pessoa, tenha interesse em questéo
semelhante a que deva ser decidida, ou quando tal situagéo se verifique em relagdo a
pessoa abrangida pela alinea anterior,

d) Quando tenha intervindo no procedimento como perito ou mandatario ou haja dado
parecer sobre questéo a resolver,

e) Quando tenha intervindo no procedimento como perito ou mandatario o seu
conjuge, parente ou afim em linha reta ou até ao 2.° grau da linha colateral, bem como
qualquer pessoa como quem viva em economia comum;,

f) Quando contra ele, seu conjuge ou parente em linha reta esteja intentada acgéo
judicial proposta por interessado ou pelo respetivo cénjuge;

g) Quando se trate de recurso de decisédo proferida por si, ou com a sua intervengao,
ou proferida por qualquer das pessoas referidas na alinea b) ou com intervengao
destas.

Artigo 45.°
Arguicao e declaragao do impedimento

1 - Quando se verifique causa de impedimento em relagéo a qualquer titular de érgao
ou agente administrativo, deve o mesmo comunicar desde logo o facto ao respetivo
superior hierarquico ou ao presidente do érgéo colegial dirigente, consoante os casos.
2 - Até ser proferida a decis@o definitiva ou praticado o ato, qualquer interessado pode
requerer a declaracdo do impedimento, especificando as circunstancias de facto que
constituam a sua causa.
3 - Compete ao superior hierarquico ou ao presidente do érgéo colegial conhecer da
existéncia do impedimento e declara-lo, ouvindo, se considerar necessario, o titular do
6rgao ou agente.
4 - Tratando-se do impedimento do presidente do 6rgdo colegial, a decisdo do
incidente compete ao préprio 6rgao, sem intervencao do presidente.
Artigo 46.°
Efeitos da arguicao do impedimento



1 - O titular do 6rgéo ou agente deve suspender a sua atividade no procedimento logo
que faga a comunicagdo a que se refere o n° 1 do artigo anterior ou tenha
conhecimento do requerimento a que se refere 0 n.° 2 do mesmo preceito, até a
decisao do incidente, salvo ordem em contrario do respetivo superior hierarquico.

2 - Os impedidos nos termos do artigo 44.° deverdo tomar todas as medidas que forem
inadiaveis em caso de urgéncia ou de perigo, as quais deverao ser ratificadas pela
entidade que os substituir.

Artigo 47.°
Efeitos da declaragdao do impedimento

1 - Declarado o impedimento do titular do 6rgdo ou agente, serd& o mesmo
imediatamente substituido no procedimento pelo respetivo substituto legal, salvo se o
superior hierarquico daquele resolver avocar a questao.
2 - Tratando-se de o6rgéo colegial, se ndo houver ou ndo puder ser designado
substituto, funcionara o 6rgao sem o membro impedido.

Artigo 48.°
Fundamento da escusa e suspeigéo

1 - O titular de 6rgdo ou agente deve pedir dispensa de intervir no procedimento
quando ocorra circunstancia pela qual possa razoavelmente suspeitar-se da sua
isengéo ou da retidao da sua conduta e, designadamente:

a) Quando, por si ou como representante de outra pessoa, nele tenha interesse
parente ou afim em linha reta ou até ao 3.° grau de linha colateral, ou tutelado ou
curatelado dele ou do seu cénjuge.

b) Quando o titular do 6rgéo ou agente ou o seu cdnjuge, ou algum parente ou afim na
linha reta, for credor ou devedor de pessoa singular ou coletiva com interesse direto no
procedimento, ato ou contrato;

c) Quando tenha havido lugar ao recebimento de dadivas, antes ou depois de
instaurado o procedimento, pelo titular do 6rgdo ou agente, seu conjuge, parente ou
afim na linha reta;

d) Se houver inimizade grave ou grande intimidade entre o titular do 6rgao ou agente
ou o seu cOnjuge e a pessoa com interesse direto no procedimento, ato ou contrato.

2 - Com fundamento semelhante e até ser proferida deciséo definitiva, pode qualquer
interessado opor suspeigdo a titulares de érgdos ou agentes que intervenham no
procedimento, ato ou contrato.

Artigo 49.°
Formulagdo do pedido

1 - Nos casos previstos no artigo anterior, o pedido deve ser dirigido & entidade
competente para dele conhecer, indicando com precisao os factos que o justifiquem.
2 - O pedido do titular do 6rgao ou agente s6 sera formulado por escrito quando assim
for determinado pela entidade a quem for dirigido.
3 - Quando o pedido seja formulado por interessados no procedimento, acto ou
contrato, sera sempre ouvido o titular do érgdo ou o agente visado.

Artigo 50.°

Decisado sobre a escusa ou suspeigao

1 - A competéncia para decidir da escusa ou suspeicio defere-se nos termos referidos
nos n.os 3 e 4 do artigo 45..

2 - Adecisao sera proferida no prazo de oito dias.

3 - Reconhecida procedéncia ao pedido, observar-se-a o disposto nos artigos 46.° e
47.°,



(Artigo 61.° do Regimento)

Lei n.° 29/87 de 30 de junho
(Republicado pelo artigo 11.° da Lei n.° 52-A/2005, de 10 de Outubro).

Republicacéo da Lei n.° 29/87, de 30 de Junho

Estatuto dos Eleitos Locais

Artigo 1.°
Ambito

1 - A presente lei define o Estatuto dos Eleitos Locais.
2 - Consideram-se eleitos locais, para efeitos da presente lei, os membros dos 6rgaos
deliberativos e executivos dos municipios e das freguesias.

Artigo 2.°
Regime do desempenho de fungdes

1 - Desempenham as respetivas fungdes em regime de permanéncia os seguintes
eleitos locais:

a) Presidentes das cdmaras municipais;
b) Vereadores, em nimero e nas condigdes previstos na lei.
c) Membros das juntas de freguesia em regime de tempo inteiro.

2 - A camara municipal podera optar pela existéncia de vereadores em regime de meio
tempo, correspondendo dois vereadores em regime de meio tempo a um vereador em
regime de permanéncia.

3 - Os membros de 6rgdos executivos que ndo exercam as respetivas fungdes em
regime de permanéncia ou de meio tempo serdo dispensados das suas atividades
profissionais, mediante aviso antecipado a entidade empregadora, para o exercicio de
atividades no respetivo 6rgéo, nas seguintes condigoes:

a) Nos municipios: os vereadores, até trinta e duas horas mensais cada
um;

b) Nas freguesias de 20 000 ou mais eleitores: o presidente da junta, ate
trinta e duas horas mensais, e dois membros, até vinte e quatro horas;

c) Nas freguesias com mais de 5 000 e até 20 000 eleitores: o presidente
da junta, até trinta e duas horas mensais, e dois membros, até dezasseis
horas;

d) Nas restantes freguesias: o presidente da junta, até trinta e duas horas,
e um membro, até dezasseis horas.

4 - Os membros dos orgaos deliberativos e consultivos sdo dispensados das suas
fungdes profissionais, mediante aviso antecipado a entidade empregadora, quando o
exija a sua participagdo em actos relacionados com as suas funcgbes de eleitos,
designadamente em reunides dos 6rgaos e comissdes a que pertencem ou em actos
oficiais a que devem comparecer.



5 - As entidades empregadoras dos eleitos locais referidos nos n.°s 2, 3 e 4 do
presente artigo tém direito & compensagao dos encargos resultantes das dispensas.

6 - Todas as entidades publicas e privadas estdo sujeitas ao dever geral de
cooperacao para com os eleitos locais no exercicio das suas fungdes.

Artigo 3.°
Exclusividade e incompatibilidades

1 - Os presidente e vereadores de cadmaras municipais, mesmo em regime de
permanéncia, podem exercer outras atividades, devendo comunica-las, quando de
exercicio continuado, quanto a sua natureza e identificagéo, ao Tribunal Constitucional
e a assembleia municipal, na primeira reunido desta a seguir ao inicio do mandato ou
previamente & entrada em funcdes nas atividades n&o autarquicas.

2 - O disposto no numero anterior ndo revoga os regimes de incompatibilidades e
impedimentos previstos noutras leis para o exercicio de cargos ou atividades
profissionais.

3 - N&o perdem o mandato os funcionarios da administrago central, regional e local
que, durante o exercicio de permanéncia, forem colocados, por motivos de admissdo
ou promogéo, nas situagdes de inelegibilidade previstas na alinea h) do n.° 1 do artigo
6.° e nas alineas a) e b) do n.° 1 do artigo 7.° da Lei Organica n.° 1/2001, de 14 de

Agosto.

Artigo 4.°
Deveres

No exercicio das suas fungdes, os eleitos locais estao vinculados ao cumprimento dos
seguintes principios:

a) Em matéria de legalidade e direitos dos cidadaos:

i) Observar escrupulosamente as normas legais e
regulamentares aplicaveis aos atos por si praticados ou pelos
6rgaos a que pertencem;

i) Cumprir e fazer cumprir as normas constitucionais e legais
relativas a defesa dos interesses e direitos dos cidadaos no
ambito das suas competéncias;

iii) Atuar com justica e imparcialidade;

b) Em matéria de prossecugéao do interesse publico:

i) Salvaguardar e defender os interesses publicos do Estado e
da respetiva autarquia;

if) Respeitar o fim publico dos poderes em que se encontram
investidos;

i) Nao patrocinar interesses particulares, proprios ou de
terceiros, de qualquer natureza, quer no exercicio das suas
funcdes, quer invocando a qualidade de membro de 6rgao
autarquico;

iv) Nao intervir em processo administrativo, ato ou contrato de
direito publico ou privado nem participar na apresentacéo,
discusséo ou votagdo de assuntos em que tenha interesse ou



intervencdo, por si ou como representante ou gestor de
negocios de outra pessoa, ou em que tenha interesse ou
intervenc&o em idénticas qualidades o seu coénjuge, parente ou
afim em linha reta ou até ao 2.° grau da linha colateral, bem
como qualquer pessoa com guem viva em economia comum;
v) Nao celebrar com a autarquia qualquer contrato, salvo de
adesao;

vi) N&do usar, para fins de interesse proprio ou de terceiros,
informagbes a que tenha acesso no exercicio das suas
fungdes;

¢) Em matéria de funcionamento dos érgaos de que sejam titulares:

i) Participar nas reunides ordinarias e extraordinarias dos
orgaos autarquicos;

i) Participar em todos os organismos onde estdo em
representagdo do municipio ou da freguesia.

Artigo 5.°
Direitos

1 - Os eleitos locais t&m direito:

a) A uma remuneragéo ou compensagdo mensal e a despesas de
representacao;

b) A dois subsidios extraordinarios anuais;

c) A senhas de presenca,

d) A ajudas de custo e subsidio de transporte;

e) A seguranca social;

f) A férias;

g) Alivre circulagdo em lugares publicos de acesso condicionado, quando
em exercicio das respetivas fungdes;

h) A passaporte especial, quando em representacao da autarquia;

i} A cartdao especial de identificagao;

j) A viatura municipal, quando em servigo da autarquia;

I} A protecdo em caso de acidente;

m) A solicitar o auxilio de quaisquer autoridades, sempre que o exijam 0s
intqresses da respetiva autarquia local,

n) A protegdo conferida pela lei penal aos titulares de cargos publicos;

0) A apoio nos processos judiciais que tenham como causa o exercicio das
respetivas fungdes;

p) A uso e porte de arma de defesa;

q) Ao exercicio de todos os direitos previstos na legislacdo sobre proteccao
a maternidade e a paternidade;

r) A subsidio de refei¢ao, a abonar nos termos e quantitativos fixados para
a Administracao Publica.

2 - Os direitos referidos nas alineas a), b), e), f), p), q) e r) do numero anterior apenas
séo concedidos aos eleitos em regime de permanéncia.

3 - O direito referido na alinea h) do n.° 1 é exclusivo dos presidentes das camaras
municipais e dos seus substitutos legais.

Artigo 6.°
Remuneracgées dos eleitos locais em regime de permanéncia



1 - Os eleitos locais em regime de permanéncia tém direito a remuneragdo mensal,
bem como a dois subsidios extraordindrios, de montante igual aquela, em Junho e
Novembro.

2 - O valor base das remuneragdes dos presidentes das camaras municipais & fixado
por referéncia ao vencimento base atribuido ao Presidente da Repblica, de acordo
com os indices seguintes, arredondado para a unidade de euro imediatamente
superior:

a) Municipios de Lisboa e Porto - 55%;

b) Municipios com 40 000 ou mais eleitores - 50%:

c) Municipios com mais de 10 000 e menos de 40 000 eleitores - 45%:
d) Restantes municipios - 40%.

3 - As remuneragbes e subsidios extraordinarios dos vereadores em regime de
permanéncia correspondem a 80% do montante do valor base da remuneracgéo a que
tenham direito os presidentes dos respetivos érgéos.

4 - Os eleitos locais em regime de permanéncia nas cadmaras municipais té&m direito as
despesas de representacéo correspondentes a 30% das respetivas remuneragées no
caso do presidente e 20% para os vereadores, as quais serdo pagas 12 vezes por
ano.

Artigo 7.°
Regime de remuneragdes dos eleitos locais em regime de permanéncia

1 - As remuneragdes fixadas no artigo anterior sdo atribuidas do seguinte modo:

a) Agueles que exercam exclusivamente fungdes autarquicas, ou em acumulagdo com
o desempenho ndo remunerado de fungbes privadas, recebem a totalidade das
remuneracgdes previstas no artigo anterior;

b) Aqueles que exergam fungdes remuneradas de natureza privada percebem 50% do
valor de base da remunerag&o, sem prejuizo da totalidade das regalias sociais a que
tenham direito;

c) Aqueles que, nos termos da lei, exercam fungdes em entidades do sector ptblico
empresarial participadas pelo respetivo municipio nZo podem acrescer a sua
remuneragéo de autarca, a titulo daquelas fungdes, e seja qual for a natureza das
prestagbes, um montante superior a um tergo do valor de base da remuneracao fixada
no artigo anterior;

d) Aqueles que, nos termos da lei, exercam outras atividades em entidades publicas
ou em entidades do sector plblico empresarial ndo participadas pelo respetivo
municipio apenas podem perceber as remuneragdes previstas no artigo anterior.

2 - Para os efeitos do nimero anterior, ndo se considera acumulagédo o desempenho
de atividades de que resulte a percecéo de rendimentos provenientes de direitos de
autor.



3 - Para determinagdo do montante da remuneragéo, sempre que ocorra a opgao
legalmente prevista, séo considerados os vencimentos, diuturnidades, subsidios,
prémios, emolumentos, gratificagbes e outros abonos, desde que sejam permanentes,
de quantitativo certo e atribuidos genericamente aos trabalhadores da categoria
optante.

4 - Os presidentes de camaras municipais e os vereadores em regime de permanéncia
que ndo optem pelo exclusivo exercicio das suas funcbes terdo de assegurar a
resolucdo dos assuntos da sua competéncia no decurso do periodo de expediente
publico.

Artigo 8.°
Remuneracgodes dos eleitos locais em regime de meio tempo

Os eleitos locais em regime de meio tempo tém direito a metade das remuneracdes e
subsidios fixados para os respetivos cargos em regime de tempo inteiro, sendo-lhes
aplicavel o limite constante da alinea c) do n.° 1 do artigo anterior.

Artigo 9.°
Abonos aos titulares das juntas de freguesia
(Revogado.)

Artigo 10.°
Senhas de presencga

1 - Os eleitos locais que ndo se encontrem em regime de permanéncia ou de meio
tempo tém direito a uma senha de presenga por cada reunido ordinaria ou
extraordinaria do respetivo 6rgdo e das comissdes a que comparegam e participem.
2 - O quantitativo de cada senha de presenga a que se refere o nimero anterior &
fixado em 3%, 2,5% e 2% do valor base da remuneragado do presidente da camara
municipal, respetivamente, para o presidente, secretarios, restantes membros da
assembleia municipal e vereadores.

Artigo 11.°
Ajudas de custo

1 - Os membros das cadmaras municipais € das assembleias municipais tém direito a
ajudas de custo a abonar nos termos e no quantitativo fixado para a letra A da escala
geral do funcionalismo publico quando se desloquem, por motivo de servigo, para fora
da area do municipio.

2 - Os vereadores em regime de ndo permanéncia e os membros da assembleia
municipal tém direito a ajudas de custo quando se desloquem do seu domicilio para
assistir as reunides ordinarias e extraordindrias e das comissdes dos respetivos
orgaos.

Artigo 12.°
Subsidio de transporte

1 - Os membros das cdmaras municipais e das assembleias municipais tém direito ao
subsidio de transporte, nos termos e segundo a tabela em vigor para a fungéo publica,
quando se desloquem por motivo de servigo e nédo utilizem viaturas municipais.



2 - Os vereadores em regime de ndo permanéncia e os membros da assembleia
municipal tém direito a subsidio de transporte quando se desloquem do seu domicilio
para assistirem as reunides ordinarias e extraordinarias e das comissdes dos
respectivos orgaos.

Artigo 13.°
Segurancga social

Aos eleitos locais em regime de permanéncia é aplicavel o regime geral de seguranca
social.

Artigo 13.°-A
Exercicio do direito de opg¢éo
(Revogado.)

Artigo 14.°
Férias

Os eleitos locais em regime de permanéncia ou de meio tempo tém direito a 30 dias
de férias anuais.

Artigo 15.°
Livre transito

Os eleitos locais tém direito a livre circulagdo em lugares publicos de acesso
condicionado na area da sua autarquia, quando necessaria ao efetivo exercicio das
respetivas fungdes autdrquicas ou por causa delas, mediante a apresentagdo do
cartdo de identificagéo a que se refere o artigo seguinte.

Artigo 16.°
Cartao especial de identificagao

1 - Os eleitos locais tém direito a cartdo especial de identificacdo, de modelo a aprovar
por diploma do Ministério do Plano e da Administragdo do Territorio no prazo de 60
dias a contar da publicagéo da presente lei.

2 - O cartédo especial de identificagdo sera emitido pelo presidente da assembleia
municipal para os 6rgéos deliberativos e pelo presidente da cdmara municipal para os
orgaos executivos.

Artigo 17.°
Seguro de acidentes

1 - Os membros de orgéos autarquicos tém direito a um seguro de acidentes pessoais
mediante deliberagéo do respetivo 6rgéo, que fixara o seu valor.

2 - Para os membros dos 6rgdos executivos em regime de permanéncia, o valor do
seguro ndo pode ser inferior a 50 vezes a respetiva remuneragao mensal.

Artigo 18.°
Contagem de tempo de servico
(Revogado.)



Artigo 18.°-A
Suspenséo da reforma antecipada
(Revogado.)

Artigo 18.°-B
Termos da bonificag@o do tempo de servigo
(Revogado.)

Artigo 18.°-C
Aumento para efeitos de aposentagéo
(Revogado.)

Artigo 18.°-D
Bonificagdo de pensbes
(Revogado.)

Artigo 19.°
Subsidio de reintegracéo
(Revogado.)

Artigo 20.°
Protecgéao penal

Os eleitos locais gozam da protecgéo conferida aos titulares dos cargos publicos pelo
n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 65/84, de 24 de Fevereiro.

Artigo 21.°
Apoio em processos judiciais

Constituem encargos a suportar pelas autarquias respetivas as despesas provenientes
de processos judiciais em que os eleitos locais sejam parte, desde que tais processos
tenham tido como causa o exercicio das respetivas fungbes e nao se prove dolo ou
negligéncia por parte dos eleitos.

Artigo 22.°
Garantia dos direitos adquiridos

1 - Os eleitos locais ndo podem ser prejudicados na respetiva colocagdo ou emprego
permanente por virtude do desempenho dos seus mandatos.

2 - Os funcionarios e agentes do Estado, de quaisquer pessoas coletivas de direito
publico e de empresas publicas ou nacionalizadas que exergam as fungdes de
presidente de camara municipal ou de vereador em regime de permanéncia ou de
meio tempo consideram-se em comissao extraordinaria de servigo publico.

3 - Durante o exercicio do respetivo mandato ndo podem os eleitos locais ser
prejudicados no que respeita a promogdes, concursos, regalias, gratificagdes,
beneficios sociais ou qualquer outro direito adquirido de caracter nao pecuniario.

4 - O tempo de servico prestado nas condigdes previstas na presente lei € contado
como se tivesse sido prestado a entidade empregadora, salvo, no que respeita a
remuneracgdes, aquele que seja prestado por presidentes de camara municipal e
vereadores em regime de permanéncia ou de meio tempo.



Artigo 23.°
Regime fiscal

As remuneragdes, compensagbes e quaisquer subsidios percebidos pelos eleitos
locais no exercicio das suas fungdes estdo sujeitos ao regime fiscal aplicavel aos
titulares dos cargos politicos.

Artigo 24.°
Encargos

1 - As remuneragbes, compensacgdes, subsidios e demais encargos previstos nha
presente lei sdo suportados pelo orgamento da respetiva autarquia local.

2 - Os encargos derivados da participagdo dos presidentes das juntas de freguesia nas
reunides das assembleias municipais sdo suportados pelo orgamento dos municipios
respetivos.

3 - A suspensdo do exercicio dos mandatos dos eleitos locais faz cessar o
processamento das remuneragbes e compensagbes, salvo quando aquela se
fundamente em doenga devidamente comprovada ou em licenga por maternidade ou
paternidade.

Artigo 25.°
Comissdes administrativas

As normas da presente lei aplicam-se aos membros das comissdes administrativas
nomeadas na sequéncia de dissolugéo de 6rgéos autarquicos.

Artigo 26.°
Revogacéo

1 - S&o revogadas as Leis n.os 9/81, de 26 de Junho, salvo o n.° 2 do artigo 3.2, e
7/87, de 28 de Janeiro.

2 -0n°2 do artigo 3.° da Lei n.° 9/81, de 26 de Junho, fica revogado com a
realizagao das proximas eleicdes gerais autarquicas.

Artigo 27.°
Disposictes finais
(Revogado.)

Artigo 28.°
Entrada em vigor



