Vale de Cambra

Apestar ngs pessoas, ganhanda 2 furs.

PROJETO DE LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL

Procedimento concursal comum, destinado ao recrutamento na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para preenchimento de 1 posto de
trabalho, previsto e nao ocupado no mapa de pessoal desta Cadmara Municipal — Técnico
Superior, Area de atividade — Arqueologia

No ambito do exercicio do direito de participaco e nos termos do n.® 1 do artigo 36.°, conjugado
comos n.®s 1 e 3 alinea b) do artigo 30.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de Janeiro, notificam-se
os candidatos aprovados, do prejeto de lista unitaria de ordenacao final, em conformidade com a

deliberagao do Juri constante na Atan.® 8

Candidatos Aprovados RJEP Métodosg _aa;sificagéo Ordenagao
| selecao final final
| PC AP {valores)
Alexandre David Costa Rodrigues | C/IRJEP _1 9,55_L 20,00 19,48 1.0
CTFPTI
Cristina Rodriguez Gonzalez | SIRJEP | 17,50 16,00 | 17.05 |  2°
Fedro Miguel Gongalves Santes Costa | S/RJEP 11,50 W—Q,BS | Sl
Ana Beatriz Braquinho Fonte | S/IRJEP | 1250 12,00 | 1235 | 4°
'Ricardo Nuno Neiva de Aimeida | S/RJEP | 11,00 | 12,00 | 1130 | 50

S/RJEP - Sem Relacao Juridica de Emprego Publico
PC — Prova de Conhecimentos

AP — Avaliacao Psicologica

EPS - Entrevista Profissicnal de Selegao



Vale gg Camb[a‘

Candidatos Excluidos | RJEP | Motivode
_ exclusao
Ana Emilia Barros Paroleiro | S/IRJEP b}
Ana Carolina Cruz Rocha | S/RJEP a)
| Anténio Saul Sendas . CRIEP | a)
CTFPTI I

iCétia Eloi Sao José S_/RJEP | a) 3
Fernando Jorge Soares Ferreira Neves S/RJEP a)
| Joao Carlos Cardoso Santos S/RJEP b)
;Joéo Pedro Borges Marques Hertor | S/RJEP c)
IJoéo Pedro Santos Fernandes ; S/RJEP a)
jorge_l\mguel Bran_co Pereira o S/RJEP a)
Marco Alexandre Ferreira Penajoia S/RJEP a)
Maria Pilar Miguel Rels S/IRJEP . a)—:
Mariana Sofia Feijéo_da_Silva - o S/IRJEP a)
Nilza Diana Sousa Oliveira S/RJEP c)
Sara Filipa Bastos Almeida e Silva S/RJEP b)
Ténia Filipa Pinto Sousa | SREP a)

C/RJEP - Com Relagao Juridica de Emprego Publico
S/RJEP — Sem Relagao Juridica de Emprego Publico
CTFPTI - Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado

a) Nao compareceu ao método de selec¢ao - Prova de Conhecimentos,
b) Nao compareceu ac método de selecao — Avaliagao Psicoldgica;
¢) Obteve na Prova de Conhecimentos nota inferior a 9,5 valores;

Vale de Cambra, 13 de novembro de 2017

- A Presidentedo Juri, 7
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