MAPA PESSOAL 2025 - 1.2 Altera¢éo

¢ = Nuamero de postos | ,, -
k Cargo / carreira / Area de formagéo académica e/ ou Nimero de postos 4 Postos trabalho
Atribuiges / Competéncias / Atividades ategoria profissional d:ctur;a)g:::lso de trabalho vagos OBS (a); (b} propostos
?HZ‘:.gﬁo Intermédia de 9 CS / Despesas Representagio
Direcgdo Intermédia de 1 CS / Coordenador Municipal

3.° grau

Protegédo Civil

Artigo 12.°

Gabinete Apoio Juridico - Artigo 15.°

Informatica, Sl e Inovagao — Artigo 15.°
Qualidade — Artigo 15.°

Metrologia - Artigo 15.°

Servigo de Atendimento ao Municipe -
Artigo 15.°

|Apoio aos Orgdo Municipais — Artigo 15.°

[Expediente, Taxas e licengas — Artigo 15.° |

Técnico superior

'Mestrado Ciéncias de

GABINETE DE COMUNICACAO E PROTOCOLO

Comunicagao
Licenciatura em
Multimédia/Design/Novas
Tecnologias da

1

Procedimento concursal a

Gestédo de Recursos Humanos ~ Artigo 15.° Técnico superior

Aprovisionamento e Armazém — Artigo 16.°

Tesouraria — Artigo 16.°

Patrimoénio — Artigo 16.°

Contabilidade - Artigo 16.°

Técnico superior Comunicagéo/Ciéncias da 1 decorrer
Comunicac¢do/Marketing e
Publicidade I
. Divisdo Administrativa, Juridica e de Recursos Humanos {2.° grau) i | T h e
P . Licenciatura Direito / Ciéncias
.Tecmco superior Juridicas 1 1 .
/Assistente técnico 2 |1 Comissdo GAV
lInformético Técnico de informatica 2
- . Licenciatura Gestao e
.Tecmco superior Contabilidade 1
Licenciatura Ciéncias e
Técnico superior Tecnologias da Documentagéo e 1
| S Informagéo | -
\Assistente técnico 1 ‘Abono para falhas
IAssnstente técnico 3 Abono para falhas
/Coordenador técnico 1
Assistente técnico 1
Assistente operacional 1
Assistente técnico 2 1 Abono para falhas —
X Unidade de Recursos Humanos (3.° grau)
Licenciatura Gestdo de Recursos 2
Humanos
_Técnico superior 'Licenciatura Psicologia Clinica 1 e
Assistente técnico - - 1 2 I
- Licenciatura/Especializagdo
_TecnlcOfuperior ‘Seguranga Ambiente e Qualidade ! Mobilidade intercarreiras —
Divisdo Financeira e do Patriménio (2.° grau) 0T ok A ]
Técnico superior Mestrado Administragdo Piiblica 1
Assistente técnico 3
Coordenador técnico 1 Abono para falhas -
. Licenciatura Contabilidade
_Técmco superior Ciéncias Administragao 1
|
Técnico superior |Licenciatura Contabilidade/Gestio 1
A . Licenciatura Contabilidade e
.Tecmco superior Fiscalidade 1 - B
Técnico superior Licenciatura Contabilidade 1 |
Assistente técnico 4 2 Abono para falhas
‘Técnico superior Licenciatura Gestdo de Empresas 1

Contratagédo Publica — Artigo 16.°

Técnico superior

Licenciatura Economia e Gestédo
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Educagdo - Artigo 17.° Técnico superior

Diviséo da Agdo Social e Educagéo (2.° grau)

Licenciatura Educagado 1
Socioprofissional

Licenciatura Ciéncias Sociais e do

Procedimento concursal a

Assistente técnico

Desporto e Tempo Livres - Artigo 18.° Técnico superior

Técnico superior

Licenciatura Desporto, Educagéo
Fisica-Natagdo
vLicenciatura Gestdo de Desporto

Técnico superior

Licenciatura Engenharia Mecéanica

Técnico superior Comportamento ou Servigos 1
L | ‘Sociais :Flecorrer - -
Técnico superior Licenciatura Ciéncias da Educagao 1
_Coordenador técnico B 1
/Assistente técnico 13 !
Assistente operacional 99 1
iEncarregado 1
| - Operacional I | |
. . I N Licenciatura Relacdes
- o
.Empreendedonsmg ? Eﬂ)rego Art|g_ci 17.° Técnico superior Internacionais , N 1 -
| SeelE Unidade de AcZo Social, Salide e Idade Maior 3.°graw) =~ —
|Acéo Social - Artigo 17.° Técnico superior Licenciatura Educagédo Social 1 -
[Técnico superior Licenciatura Sociologia 1
Técnico superior Licenciatura Servigo Social 2
Técnico superior Licenciatura Psicologia 2
Técnico superior Licenciatura Terapia da Fala 1 B
’Licenciatura na area do Estudo da |
P - Ciéncias Sociais e do | |a) / Procedimento concursal a
Técnico superior |Comportamento, area da Educagéo | 2 decorrer
e Formaga&o (311/312/214 Clas. NAEF) )
_ - - |Assistente técnice 1 1 I
|Sadde - Artigo 17.° [Técnico superior Licenciatura Ciéncias Nutricdo 1
_/Assistente técnico J— — I - — | ——— I
Assistente operacional 6 1 |
! Tnk / P ol Sk e _ Divisdo da Cultura, Desporto e Turismo (2.° grzu) Ly
Secgédo de Apoio Administrativo - Artigo 18.° Assistente técnico 1 :\u?_g:o para falhas/Subsidio de|
Assistente operacional 1 a:_ggo para falhas/Subsidio de
' e oo [ - o 'Licenciatura Biblioteca e
“Cultura - Artigo 18.° .Tecmco superior Documentagio 1 . - | -
Técnico superior Licenciatura Historia 2 | -
. Licenciatura Animag&o Sécio- |
‘Técnico superior Cultural 1 | B
R . Licenciatura Educagdo-Minor em |
- Técnico superior Pedagogia Social da Formagao 1 |
Técnico superior Licenciatura em Histéria-Minor em 1
- B ] P Cultura e Religido S
B Técnico de Informatica 1
4 1
4
1
1
3

Assistente operacional
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Turismo - Artigo 18.°

Arquivo - Artigo 18.°

'Secgéo de Apaio Administrativo - Artigo

19.°
SIG - Artigo 19.°

|Desenho e Topografia - Artigo 19.°
Ordenamento e Gestdo Urbanistica — Artigo

19.°

Estudos e Projetos — Artigo 19.°
Gestdo de Candidaturas e Programas de
Financiamento - Artigo 19.°

Secgio de Apoio Administrativo — Artigo

20.°

Licenciamento Obras Particulares - Artigo

20.°

Fiscalizagdo Municipal — Artigo 20.°

Fiscalizagdo Técnica - Artigo 21.°

Gestédo Operacionat - Artigo 21.°

Manutengio de Equipamentos e Edificios
Municipais - Artigo 21.°
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Divis&o da Cultura, Desporto e Turismo (2.° grau)

‘Técnico superior Licenciatura Turismo 1
Técnico superior If:fg:t‘i:::aat:ra Gestéo Atividades 1
\Assistente técnico 1
Técnico superior Mestrado Biologia 1
‘Técnico superior Licenciatura Ciéncias Histéricas 1
Técnico superior ‘;:Z't':l:‘:g'a S Conseiyacaoe 1
Coordenador técnico 1
Assistente técnico 2
Assistente operacional ‘ 1

Assistente técnico
Técnico superior

Técnico superior

Técnico superior
Assistente técnico

Técnico superior

‘Técnico superior
Técnico superior
Técnico superior

Técnico superior

Assistente técnico

Técnico superior

Técnico superior

Técnico superior

Técnico superior

[Fiscal Municipal

'Técnico superior

Encarregado
operacional

Assistente operacional

Técnico superior

Técnico superior

|Coordenador técnico

Assistente técnico

Divisao de Planeamento, Ordenamento e Gestio Urbana (2.° gfauj

1

Licenciatura Tecnologias da 1
Informacéao
Licenciatura Planeamento Regional
E Urbano
Licenciatura Arquitetura 1
2
Licenciatura Planeamento Regional 1
E Urbano
Mestrado Engenharia Urbana 1
Licenciatura Arquitetura 1
Licenciatura Arquitetura [ 1
Licenciatura Planeamento Regional 1
E Urbano - B
a3 Divisdo de Obras Particulares (2.° grau)
2
iLicenciatura Engenharia Civil 1
Licenciatura em Arquitetura 1
Doutoramento em Patrimoénio de
Influéncia Portuguesa - 1
Arquitetura e Urbanismo
Licenciatura Ciéncias Sociais — 1
‘Minor Psicologia
Curso Fiscal Municipal-CEFA | 3
Divisdo de Obras Municipais e Equipamentos (2.° grau)
Licenciatura Engenharia Civil 3
3
42
Licenciatura Engenharia Eletronica 1
Industrial
Licenciatura
1
2
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|Mobilidade intercarreiras

|Mobilidade intercarreiras

11 suplemento de penosidade e |

insalubridade
17 suplemento de penosidade

\e insalubridade

1 Comissao GAP

1 Mobilidade intercategoria
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Divisdo do Ambiente e Servigos Urbanos (2.° grau)

= . - T o . o
ISecgao de Apim: Adm|n|stra1i|vo _Amgo 22, f\smstente técnico N 1 5 1 Abono para falhas B
Residuos Urbanos, Higiene e Limpeza - . . 2 Abono para falhas/2
Artigo 22.° IAssmtente operacional [ . Subsidio de turno ‘
:z?gs‘t,eg;n:ento Agua e Saneamento Basico - Técnico superior Licenciatura Engenharia Mecanica 1 E )
Encarregado 1 [1 suplemento de penosidade e et LA
B ‘operacional linsalubridade |
19 suplemento de penosidade
Assistente operacional 18 2 e insalubridade/11 Subsidio de
[turno |
' . . o e . Licenciatura Engenharia o ' |
IAr_nblente - Artigo 22. .Tecmco superior Biolégica/Ambiente 1 |
- Técnico superior Licenciatura Engenharia Civil 1 -
P . Licenciatura Animadores
‘Tecmco superior Socioculturais 1
P . Licenciatura Animagdo Soécio-
o -T?nu_:t.)supel-'lor _Educativa 1 B .
| N s o _ Divisdo de Gestdo Florestal e Veterinaria (2.° grau)
Secgédo de Apoio Administrativo - Artigo 23.° Assistente técnico 2
[ . . - . Mestrado Riscos Cidades |
- o
IGabmete Técnico Florestal - Artigo 23. Técnico superior Ordenamento | 1
- - ‘Técnico superior Licenciatura I | |
. . 5 suplemento de penosidade e
_Assustente operacional 5 insalubridade
. - . . . Mestrado Integrado Medicina
Gabinete Veterinaria - Artigo 23.° FTétimco sup_enor Veterinaria o { 1
Assistente técnico 1
. Encarregado
- o
Espagos Verdes Arﬂgo 23. operacional 1 . ;
Assistente operacional 13 1 3 suplemento de penosidade e

linsalubridade

Mapa resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria ocupados, vagos e propostos
. . Postos de trabalho Postos de trabalho
Cargolcarreira/categoria ocupados Postos de trabalho vagos propostos Total postos trabalho
Diregdo Intermédia de 2.° grau 9 0 B [4] 9 B
Diregdo Intermédia de 3.° grau 1 0 | 0 | 1 -
|Licenciatura
Técnico superior 63 8 2 Economia e Gestdo 73
e Licenciatura
Técnico de informatica 3 0 0 3
[Fiscal 3 0 0 3
Coordenador técnico 4 1 0 5
|Assistente técnico 55 5 0 60
[Encarregado operacional 6 0 0 B 6
|Assistente operacional 195 8 0 203
TOTAL 339 22 2 363

a) Contrato de trabalho em fungbes publicas a termo resolutivo certo
CS — Comisséo de servico
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