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Apastar nas pessoas, ganhande o future.

Procedimento concursal comum, destinado ao recrutamento na modalidade de contrato de
trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado, para preenchimento de 1 posto de
trabalho, Carreira/Categoria Técnico Superior — Area das Ciéncias Sociais com
Licenciatura em Servi¢o Social, aberto através do Aviso n.° 9248/2020, publicado no Diario
da Republica, 2.2 série, N.° 117 de 18 de junho de 2020

ATAN.°4

No dia 29 do més de abril do ano 2021, nas instalagdes do edificio municipal, reuniu o jari do
procedimento concursal acima mencionado, constituido por Dr.? Paula Maria Neves Ferreira,
Chefe da DASDEC, como presidente do Juri, Dr.2 Maria de Fatima Oliveira Rocha, Técnica
Superior e Dr. Sandra Paula Soares Costa, Técnica Superior, a fim de deliberarem sobre o
resultado da aplicagdo do método de selecdo, Prova de Conhecimentos, conforme aviso de
abertura, publicado, de forma integral, na BEP — Cdédigo de Oferta OE202006/0529 - que
decorreu no dia 18 de janeiro de 2021 e elaborar a respetiva lista de classificagdo, conforme
artigo 25.° da Portaria n.° 125-A/2019 de 30 de abril.

Lista de Classificacédo

Nome RJEP Classificacéao
(Valores)
Ana Carla Rodrigues Amorim S/RJEP 6,00
Ana Catarina Teixeira Azevedo C/RJEP 14,50
CTFPTI
Ana Maria Soares Rocha S/RJEP 4,50
Ana Paula Ferreira Pinto Silva Pinho S/RJEP 8,75
Mariana Dias Brandao S/RJEP 3,00
Natalia Maria Cardoso Silva S/RJEP Faltou
Rita Marina Vilarinho Tavares S/RJEP 6,00
Sara Sofia Marques Nogueira S/RJEP 11,00
Vania Sofia Santos Tavares S/RJEP 10,25

C/RJEP — Com Relagao Juridica de Emprego Pdblico
S/RJEP - Sem Relagao Juridica de Emprego Publico
CTFPTI — Contrato de Trabalho em Fung¢des Publicas por Tempo Indeterminado
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Apastar nas pessoas, ganhando o futuro,

O Jdri deliberou promover a audiéncia aos interessados, nos termos do artigo 122.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro
conjugado com o artigo 22.° da Portaria n.® 125-A/2019, de 30 de abril, pelo prazo de 10 dias
uteis, para querendo e por escrito, se pronunciarem sobre o que |lhes oferecer acerca da referida
lista de classificacao.

Nos termos do n.° 5 do artigo 23.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, os candidatos que
pretendam apresentar reclamacao deverdo fazé-lo, obrigatoriamente, em formulario préprio para
o Exercicio do Direito de Participacéo, encontrando-se o mesmo disponivel na pagina eletrénica
da Camara Municipal de Vale de Cambra em:
https.//www.cm-valedecambra.pt/cmvalecambra/uploads/document/file/1670/req_audiencia. pdf

O processo de concurso pode ser consultado nos Recursos Humanos da referida Camara, nos
periodos compreendidos entre as Sh e as 12h30 e as 14h e as 17h30m.

Por fim, o Juri deliberou afixar no painel do Servigo de Atendimento ao Municipe e publicar na
pagina eletrénica da Camara Municipal de Vale de Cambra, a presente ata, para ai poder ser
consultada.

E ndo havendo mais nada a tratar a Presidente do Juri declarou encerrada a reuniio.
Para constar se lavrou a presente ata, que vai ser assinada pelos membros do Jdri.
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