Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:
Categoria:
Grau de Complexidade:

Remuneragao:

Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202008/0700

Mobilidade Interna

Activa

Camaras Municipais

Camara Municipal de Vale de Cambra
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A correspondente a posicdo remuneratdria detida pelo candidato no servigo de
origem.

0.00 EUR

As fungdes a desempenhar serdo as constantes no anexo a Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, referidas no n.° 2 do artigo 88.° da Lei citada, ao qual corresponde
0 grau 3 de complexidade funcional:

Elaborar projetos de obras; Elaborar e realizar planos de obras, estabelecendo
estimativas de custo e orgamentos, planos de trabalho e especificagdes,
indicando o tipo de materiais, maquinas e outros equipamentos necessarios;
Preparar elementos necessarios para langamento de empreitadas,
nomeadamente elaboracdo do programa de concurso e caderno de encargos;
Elaborar e analisar planos de seguranca e manuais de estaleiros; Fiscalizar e
controlar obras publicas; Coordenar a seguranca da obra; Realizar vistorias
técnicas de loteamentos e urbanizagdes; Integrar a comissdo de analise de
propostas para obras lancadas a concurso; Integrar a comissao de vistorias
técnicas; Integrar a comissdo de analise, que avalia as propostas de orcamentos
de obras; Acompanhar as diferentes fases dos desenvolvimentos dos projetos,
prestando assisténcia e esclarecimentos técnicos, para assegurar a observancia
as caracteristicas e prazos propostos; Elaborar informagdes e pareceres
conforme necessidade ou a critério de seu superior; Acompanhar as obras de
construcdo, reparacao e manutencdo das redes de abastecimento publico de
agua e saneamento; Acompanhar os servigos responsaveis pela qualidade da
agua fornecida; Fiscalizar os servigos de recolha de residuos solidos urbanos e
limpeza urbana; Assegurar a higiene e salubridade publicas, promovendo o
cumprimento das disposig0es legais e regulamentares e respetivas posturas
municipais aplicaveis ao sector.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relagdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:

Locais de Trabalho

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,
convengdo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢édo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinac¢ao obrigatdria.
Habilitagdo Ignorada




Local Trabalho N© Postos Morada

Camara Municipal 1 Av. Camilo de Matos
de Vale de Cambra

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ AlteracOes

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
3730901 VALE DE Aveiro Vale de Cambra
CAMBRA

Formacéo Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para:

Contacto:
Data Publicitagao:
Data Limite:

Texto Publicado

Municipio de Vale de Cambra, Av. Camilo Tavares de Matos, n.° 19, 3730-240
Vale de Cambra

256420510
2020-08-27
2020-09-09

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagdo Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

MUNICIPIO DE VALE DE CAMBRA AVISO Recrutamento por mobilidade na
categoria entre Orgdos ou Servigos para 1 Técnico Superior (Engenheiro Civil)
Nos termos dos artigos 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redacdo
atual, e em cumprimento da deliberacdo da Camara Municipal, de 03-12-2019,
torna-se publico que se encontra aberto procedimento de recrutamento por
mobilidade na categoria de um Técnico Superior (Engenheiro Civil) com contrato
de trabalho em fungGes publicas por tempo indeterminado. 1 — Caraterizagdo do
posto de trabalho: As fungdes a desempenhar serdo as constantes no anexo a
Lei n.% 35/2014, de 20 de junho, referidas no n.° 2 do artigo 88.° da Lei citada,
ao qual corresponde o grau 3 de complexidade funcional: Elaborar projetos de
obras; Elaborar e realizar planos de obras, estabelecendo estimativas de custo e
orcamentos, planos de trabalho e especificagdes, indicando o tipo de materiais,
maquinas e outros equipamentos necessarios; Preparar elementos necessarios
para langamento de empreitadas, nomeadamente elaboragdao do programa de
concurso e caderno de encargos; Elaborar e analisar planos de seguranca e
manuais de estaleiros; Fiscalizar e controlar obras publicas; Coordenar a
seguranca da obra; Realizar vistorias técnicas de loteamentos e urbanizagdes;
Integrar a comissdo de analise de propostas para obras langadas a concurso;
Integrar a comissdo de vistorias técnicas; Integrar a comissao de analise, que
avalia as propostas de orgamentos de obras; Acompanhar as diferentes fases
dos desenvolvimentos dos projetos, prestando assisténcia e esclarecimentos
técnicos, para assegurar a observancia as caracteristicas e prazos propostos;
Elaborar informag0es e pareceres conforme necessidade ou a critério de seu
superior; Acompanhar as obras de construgdo, reparagdao e manutengdo das
redes de abastecimento publico de agua e saneamento; Acompanhar os servicos
responsaveis pela qualidade da agua fornecida; Fiscalizar os servigos de recolha
de residuos solidos urbanos e limpeza urbana; Assegurar a higiene e salubridade
publicas, promovendo o cumprimento das disposigdes legais e regulamentares e
respetivas posturas municipais aplicaveis ao sector. 2 — Caraterizacdo da oferta:
Mobilidade na categoria. 3 — Remuneragdo: A correspondente a posicdo
remuneratoria detida pelo candidato no servigo de origem. 4 — Requisitos de
admissdo: ser titular de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado e estar integrado na carreira e categoria de Técnico Superior -
Engenheiro Civil. 5 — Local de trabalho: Municipio de Vale de Cambra. 6 —
Prazo e formulagdo das candidaturas: 6.1 — Prazo: 10 (dez) dias Uteis contados



Observagoes

da data de publicagdo do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico
(www.bep.gov.pt) e na pagina eletrénica deste Municipio; 6.2 — Formalizagdo:
As candidaturas deverdo ser formalizadas, obrigatoriamente, em suporte de
papel, através do preenchimento de formulario-tipo, de utilizacdo obrigatoria,
disponivel no enderego: https://www.cm-
valedecambra.pt/cmvalecambra/uploads/document/file/1671/req_candidatura.pd
f ou solicitado e entregue pessoalmente no Servigo de Atendimento ao Municipe,
ou remetido por correio registado com aviso de recegdo, expedido até ao termo
do prazo fixado para a entrega de candidaturas, para Municipio de Vale de
Cambra, Av. Camilo Tavares de Matos, n.° 19, 3730-901 Vale de Cambra, no
prazo de 10 dias Uteis, contados a partir da publicacdo do aviso na Bolsa de
Emprego Publico (BEP). 7 — A apresentagao da candidatura devera ser
acompanhada dos seguintes documentos: 7.1 — Curriculum vitae detalhado e
devidamente assinado, onde constem as funcdes que exerce e/ou exerceu
anteriormente, documento comprovativo das habilitagdes académicas, da
formagao profissional, da experiéncia profissional adquirida, devendo os factos
mencionados no curriculum vitae, serem devidamente comprovados, sob pena
de ndo serem considerados; 7.2 — Declaragdo emitida pelo servigo publico onde
o candidato se encontra a exercer fungdes, devidamente atualizada e
autenticada, da qual conste a modalidade de relagdo juridica de emprego
publico, da carreira/categoria, de que é titular, com a descricdo detalhada das
fungOes, atribuicGes e competéncias inerentes ao posto de trabalho ocupado,
bem como, atual posicdo remuneratoria detida; 8 — Critérios de apreciagao de
candidaturas: A selegdo dos candidatos sera efetuada por Avaliagdo Curricular
(AC), com base na analise do curriculum vitae apresentado, a qual tera uma
ponderacdo de 70% e por Entrevista Profissional de Selegao (EPS), a qual tera
uma ponderagdo de 30%. CF = (AC x 70 %) + (EPS x 30 %) 9 — Em tudo o
que ndo estiver previsto no presente aviso, aplicam-se as normas constantes na
legislagdo atualmente em vigor. 10 — Composicdo do juri: Presidente: Eng.
Pedro Manuel Almeida Valente, Dirigente Intermédio 2.° Grau. Vogais efetivos:
Eng. Paulo Jorge Sa Reis, Técnico Superior que substitui o presidente nas suas
faltas e impedimentos e Dr. Sérgio Miguel Marques Almeida, Dirigente
Intermédio 3.° Grau. Vogais suplentes: Eng. Vitor Manuel Aimeida Soares,
Técnico Superior e Eng. José Luis Neves Almeida, Técnico Superior. 25 de agosto
de 2020, A Vereadora Maria Catarina Lopes Paiva




