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Apostar ras pessoas, ganhando ¢ futro.

Procedimento concursal comum, destinado ao recrutamento na modalidade de contrato de
trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado, para preenchimento de 1 posto de
trabalho, Carreira/Categoria — Assistente Técnico (Administrativo), aberto através do Aviso
n.° 14641/2019, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, N.° 180 de 19 de setembro de
2019

Em cumprimento do disposto no artigo 28.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, submete-se
a decisdo do Exmo. Sr. Presidente da Camara a Lista de Ordenacdo Final relativa ao

procedimento concursal acima referido.

LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL

Candidatos Aprovados RJEP Métodos de selegio Classificagdo Ordenacao
' PC AP EPS final (valores) final
Armanda Carla Femandes Brando S/RJEP 17,40 20,00 1867 1823 1o
Tania Marisa Rodrigues Silva SIRJEP 1040 12,00 17,33 1288 20
Carlos Manuel Aimeida Magalhdies S/RJEP 11,60 16,00 1200 1282 30
Carla Sofia Tavares Sousa 'S/RJEP 10,90 12,00 12,00 s 4

S/RJEP - Sem Relaggo Juridica de Emprego Plblico
PC — Prova de Conhecimentos

AP — Avaliagao Psicolégica

EPS - Entrevista Profissional de Selecao

Candidatos Excluidos RJEP | Motivo de exclusido
Ana Carla Correia Marques S/RJEP a)
Ana Luisa Tavares Almeida S/RJEP b)
Ana Paula Tavares Costa S/RJEP a)
Ana Rita Costa Sousa Figueiras S/RJEP a) N
Ana Sofia Bastos Soares S/RJEP b)
Barbara Daniela Almeida Silva S/RJEP a)
Carla Maria Tavares Roque S/RJEP b)
Carlos Jorge Abrantes Soares S/RJEP a) |
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Eéudia Cristina Martins Besteiros Fonseca S/RJEP a)
Daniela Alexandra Viana Nunes SIRJEP b) ]
David Tiago Ribeiro Moreira S/RJEP a)
Diana Isabel Lopes Oliveira S/RJEP b)
Diana Marisa Santos Campinho RJEP/RIPSM a)
Diogo Filipe Tavares Bastos S/RJEP b)
Elisabete Tavares de Oliveira Costa Marques S/RJEP b)
Hugo Daniel Soares Henriques S/RJEP a)
Inés Catarina Santos Almeida C/RJEP c)

CTFPTC

Joana Oliveira Almeida Pinho S/RJEP b)
Lidia Isabel Gomes Bastos S/RJEP a)
Liliana Sofia Brand&o Justo S/RJEP a)
Luis Filipe Leite Almeida Carvalho S/RJEP b)
Marcia Alexandrina Silva Costa S/RJEP b)
Maria Fatima Martins Silva Ferreira S/RJEP a)
Maria Manuela Martins Figueiredo Oliveira S/RJEP d)
Mario Almeida Teixeira S/RJEP b)
mguel Angelo Bastos S/RJEP a)
Natércia Conceig&o Marques Barreto S/RJEP a)
Rita Marina Vilarinho Tavares S/RJEP a)
Ruben Dario Rego Henriques S/RJEP a)
Rui Manuel Martins Bastos C/RJEP a)

CTFPTI
Rui Manuel Oliveira Silva S/RJEP b)

Sandra Catarina Silva Simdes S/RJEP a)
Silvia Carla Pina Costa S/RJEP b)
Sonia Cristina Almeida Rodrigues Costa S/RJEP b)
Soraia Cristina Silva Fernandes S/RJEP b)
Susana Isabel Sousa Rodrigues S/RJEP a)
Tania Filipa Santos Aréde S/RJEP a)
Téania Sofia Ferraz Ventura S/RJEP b)
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Tatiana Pytleva ' S/RJEP a)
Vera Lucia Vasconcelos Correia S/RJEP a)

C/RJEP — Com Relag&o Juridica de Emprego Publico

S/RJEP — Sem Relagdo Juridica de Emprego Publico

CTFPTC - Contrato de Trabalho em Fungdes Plblicas Por Tempo Certo

CTFPTI — Contrato de Trabalho em Funcgées Publicas por Tempo Indeterminado

RJEP/RIPSM - Relagéo Juridica de Emprego Publico / Regulamento de Incentivos & Prestacdo de Servico
Militar

a) Obteve no método de selecéo - Prova de Conhecimentos nota inferior a 9,5 valores:

b) Nao compareceu ao método de selecdo — Prova de Conhecimentos.

¢) A candidata ndo apresentou declaragdo de acordo com alinea a) do ponto 10.1, do aviso de
abertura do procedimento concursal comum n.° OE201909/0483, publicado na Bolsa de Emprego
Publico.

d) A candidata ndo entregou documento comprovativo das habilitages exigidas no ponto 8.2, do

aviso de abertura do procedimento concursal comum n.° OE201909/0483, publicado na Bolsa de

Emprego Publico, ou seja, 12.° ano de escolaridade.

Vale de Cambra, 2 de abril de 2020

O Presidentg do Juri,
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