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MUNICIPIO DE VALE DE CAMBRA

Aviso n.® 3856/2018

Alteragio do Plano Dirctor Municipal
de Vale de Cambra — RERAE

Anténio Alberto Almeida de Matos Gomes, Vercador em Regime de
Tempo Inteiro da Cdmara Municipal de Vate de Cambra:

Torna publico que, nos lermos ¢ para os efeitos do artigo 113.° do
Regime Juridice dos Instrumentos de Gestdo do Territério, na redagdo
do Decreto-Lei n.® 80/2013, de 14 de maio, sob proposta da Cidmara
Municipal, a Assemblera Municipal aproveu, por deliberagio de 26 de
fevereiro de 2018, a alteragio do Plano Diretor Municipal de Vale de
Cambra, decorrente do Regime Excecional de Regularizagio das Ati-
vidades Econdomicas (RERAE) — Decreto-Lei n® 163/2014, de 5 de
novembro, na sua redagdio atual.

Em conformidade com o disposto na alinea /) don ® 4 do artigo 191.°
do mesmo preceito legal, publica-se a deltberacdo da Assembleia Mu-
nicipal ¢ as alteragoes ao Plano Direter Municipal. para os devidos
cfeitos, fazendo parte integrante do presente aviso, as Plantas de Con-
dicicnantes e Plantas de Ordenamento do Territério. que sc publicam
cim aneNo

3 de margo de 2018 — O Vereador, dnténio Aiberio dlmeida de
Matos Gomes.

Deliberagao

Manuel Miguel Pinheiro Paiva, Presidente da Assembleia Municipal
de Vale de Cambra, declara, para os devidos e legais efeitos, que fol
extraida da minuta da ata da sessio ordindria de vinte e seis de fevereiro
de dois mil e dezoito, a deliberagdo que a seguir s¢ transcreve:

3 — Alteragdo do Plano Diretor Municipal | RERAE (Regime
Extraordinario de Regularizagdo das Atividades Econdmicas) — de-
liberagdio da Camara Muonicipal de 30 de janeiro dc 2018: O Sr
Presidente da Assembleia Municipal, Dr, Manuel Miguel Pinheiro
Paiva, 1niciou a apreciagdo do assunto em titulo, remetido por deli-
beragdo da Camara Muaicipal de 30 de janeiro que, apds o cumpri-
mento do periodo de participacdo pablica, aprovou a alteragdo ao
Plano Dirctor Municipal, nes termos da informagdo téenica de 23
de janeiro de 2018

Encontra-se presznte o respeliviy PIOcesso, eomposto por diversa
cartografia, designadamente: Anza de inlervengEn 1 ¢ Area de inter-
vengdo 3 — Plantas de Ordenamento, a Cscala 1010 C00 para a situagdo
existente e para a proposta de alteragio; Areas de infervengdo 2,4, 3 e
6 — Plantas de Ordenamento, 2 Escala 1:10 000 para a situacao existente
e para a proposta de alteragdo e Plantas de Condicionantes, d Escala
1. 10 000, para a situagio existente e para a proposta de alteracdo: bem
come oito Plantas {quatro Plantas de Ordenamento e quatro Plantas de
Condicionantes). de maior dimensée, também a escala 1/10 000, que
permitem ver o enquadramento de cada uma das Areas de ntervengio
acima mencionadas.

Ao abrigo de disposto na alinea A), don® 1, do artigo 23 °do Anexo {,
da Lei n® 75/2013, a Assembleiz Municipal deliberou, por maioria de
vinte ¢ cinco votos a favor e uma abstengiio {(do membre independente,
Albano Cliveira Braga), aprovar a alteragdo ac Plano Diretor Municipal
de Vale de Cambra, no dmbite do RERAF (Regime Cxtraordinario de
Regulanzagdo das Atividades Economicas), nos lermos ¢ condigdes da
proposta da Camara Municipal de 30 de janeiro de 2018

Declaracdo de voto do St Albano Oliveira Braga: “Nao tendo come
principic a minha oposigio total a esta matéria, mas como tenho algimas
reservas nalguns pontos, abstenho-me neste ponto ™

Por ser verdade ¢ me ter sido solicitada, passo a presente certiddo,
que dato, assing € autentice, com o carimbe em uso per esta Assemblela
Munrcipal

Municipio de Vale de Cambra, vinte e oito de fevereiro de dots mil
e dezoito. — O Presidente da Assembleia Municipal, Manue! Migue!
Pinheiro Paiva. Dr
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MUNICIPIO DE VIEIRA DO MINHO

Aviso n.° 3857/2018

Procedimento concursal comum para contratacio a termo resolutivo
incerto de dois téenicos superiores para o preenchimento de dois
postos de trabalho na carreira ¢ categoria de téenico superior.

Para efeitos do disposte no artigo 33.° do Anexo a Lein® 35/2014, de
20 de Junho, terna-se pablico que, por deliberagdes da Cimara Munici-
pal dos dias vinte e dois de novembro de dois mil & devassete e vinte ¢
quatro de taneire de dois mil e dezoito, e da Assembleia Municipal do
dia trinta de novembro de dois mil e dezassele, e dado ndo se enconirar
constituida a EGRA nem existirem reservas de recrutamento junto desta
Camara, se encontra aberto pele periodo de 10 dias Glcis. a contar da data
de publicagdo do presente Aviso no Didrio da Repiiblica. procedimento
concursal comum para ocupagdo de dois postos de trabalho na carreira
e calegoria de técnico superior {um posto para Psicologe € um posto
para Terapeuta da Fala), na modalidade de relagdo juridica de emprego
publice, titulada por contrato de trabalhe em fungdes publicas a termo
resolutive incerto.

| — Local de trabalho: Municipto de Vieira do Minho.

2 — O procedimento concursal comum destina-se a ocupagdo de:

a) Referéncia A Um posto de trabalho para contratagdo de um técenico
superior para o preenchimento de um peste de trabalho na carreira e
categoria de téenice superior — Psicologo

b} Reteréncia B: Um posto de trabalho para contratagdo de um téenico
supertor para o preenchimento de um poste de trabalho na carrcira e
categoria de téenico superior — Terapeuta da Fala.

3 — Caracterizagio dos postos de trabalho

Referéncia A: [fetua estudos de natureza cientifico-técnica, tendo em
vista a fundamentagdo da tomada de decisdes. em dreas como recursos
humanos, apoio social, educativo e cultural. colaborando, nomeada-
mente, nas seguintes dreas: Promocdo de agdes necessdrias ao recruta-
mento, sciegio ¢ orientagdo profissional dos trabalhadores, Resolugio
de problemas de adaptagio ¢ readaptagdo social dos individuos, grupos
ou comunidades, Deteglo de necessidades da comunmidade educativa,
com o fim de propor a realizagdio de agoes de prevencdo e medidas
adequadas, designadamente em casos de nsucesso escolar; Identificagio
de necessidades de ocupagio de tempos livres, promovendo ¢ apotando
alividades de indole cultural, cducativa ¢ recreativa.

Referéncia B: Fungdes consultivas, de estudo. planeamento, progra-
magio, avaliagdo ¢ aplicagdo de métodos ¢ processos de natureza téenica
¢ ou cientifica. que fundamentam e preparam a decisdo, Llaboragio,
aulonomamente cu em grupo, de pareceres e projetos, com diversos
graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral
ou especializade nas dreas de atuagdo comuns, instrumentais e opera-
tivas dos drgdos e servigos; Fungdes exercidas com responsabilidade e
autonomia téenica, ainda que com enquadramento superior qualificado,
Representagdo do drgdo ou servigo em assuntos da sua cspecialidade,
tomando opgdes de indole téenica, enquadradas por diretivas ou orien-
tagdes superiores.

4 — Posicionamento remuneratério: De acordo com o preceituado
no artizgo 38.° da Geral do Trabatho em Fungdes Publicas, aprovada
pela Let n.° 55/2014, de 20 de junho, sem prejuizo do determinado
pele n.” 1 do artigo 26 ° do Orgamento do {:stado para 2018, aprovado
pela Lei i [14/2017, de 29 de dezembro, quanto & determinagio do
posicionamento remuneratorio

Em cumprimento do disposte no w©.” 2 do artigo 42.° da Lei
n.” 82-B/2014, de 31 de dezembro, por remissdo artigo 20.° do Orga-
mento do Estado para 2018, os candidatos detentores de uma prévia
relagfo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, informam
prévia e obrigatoriamente o municipio de Vieira do Minhe do posto
de trabatho que ocupam ¢ da posigio remuneraldria correspondentie 4
remuneragdo que aulerem

5 — Requisitos relativos ao trabalhador:

5.1 — Os previstos no artige 17.° da Geral do Trabalho em Fungées
Publicas, aprovada pela Lern® 35/2014, de 20 de junho

3.2 — Requisitos habilttacionals

a} Referéneia A: Licenciatura cm Psicologia, nfo havendo a possibili-
dade de substitui¢io do nivel habilitacional por fermagio ou experiéneia
profissional.

4y Referéncia B: Licenciatura em lerapia da FFala, niio havendo a
possibilidade de substituigdo do nivel habilitacional por formagdo ou
cxperiéncia profissional



